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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती हैं जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


- 


RRIAL 


( रक्षा मन्त्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा बिधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम मादि सम्मिलित हैं 
General Statutory Rules ( including orders, bye -laws etc ., of a general character issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


गृह मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 
नई दिल्ली, 16 जनवरी , 1979 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnel and Administrative Reforms) 

New Delhi, the 16th January, 1979 
G . S. R. 159 . In exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 
1951 ( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Adminis 
trative Service ( Pay ) Rules, 1954, the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Administrative Service ( Pay ) Rules, 1954, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Administrative 
Service (Pay ) First Amendment Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the official Gazette . 


सा० का० नि० 159 . - भारतीय प्रशासनिक सेवा ( वेतन ) नियम , 
1954 के नियम 11 के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, एतद्द्वारा भारतीय प्रशासनिक 
सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 मे और आगे संशोधन के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात् : 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय प्रशासनिक सेवा ( वेतन ) पहला 
संशोधन नियम , 1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) इन्हें सरकारी राजपत्र मे इनके प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त माना जाएगा । 
____ 2. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 की अनुसूची 
IIIख में " हरियाणा " शीर्षक के अधीन "प्रशासक , नगर सम्पदा , फरीदा 
बाद " प्रविष्टि को हटा दिया जाए । 

[ सं० 11031/ 26 / 78-अ०भा०से० (ii) ख ] 


2 . In the Indian Administrative Service (Pay ) Rules, 1954 
in Schedule III - B under the heading Haryana the entry Ad 
ministrator, Urban Estate , Faridabad should be deleted . 


INo . 11031/ 25 / 78- AIS(II) B ] 


नई दिल्ली, 18 जनवरी, 1979 
सा० बा० नि० 160 . भारतीय प्रशासनिक सेवा (संवर्ग ) नियम , 
1954 के नियम 4 के उप नियम ( 1 ) तथा उप नियम ( 2 ) के परन्तुक 
के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम, 1951 ( 1951 का 61 ) 


1103 GI / 78 - 1 


(339) 
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की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का उपयोग करते 
हुए, केन्द्रीय सरकार एदतद्वारा भारतीय प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग संख्या 
का नियतन ) विनियम 1955 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : - . 
___ 1. ( 1 ) इन विनियमों को भारतीय प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग संख्या 
का नियतन ) पहला संशोधन विनियम 1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) वे सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की तारीख 
से प्रवृत्त माने जाएंगे । 

2. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 
1955 को अनुसूची में " हरियाणा " शीर्षक के लिए , उसके अधीन प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी : 


3. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( भर्ती ) नियम, 1954 के 

नियम 8 के अधीन पदोन्नति तथा चयन द्वारा भरे 
जाने वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 के 33- 1/ 3 

प्रतिशत के हिसाब से . . . . . 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद ( उपर्युक्त 1 और 

2 में से 3 घटाकर ) . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

. 
6 . छुट्टी रिजर्व . 
7. कनिष्ठ पद . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व 


61 


32 * 


117 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


30 


हरियाणा 


65 


कुल प्राधिकृत संख्या . 

. 147 
* इसमें 15 विदेश सेवा के पद और अन्तःसंवर्गीय प्रतिनियुक्ति के 
तीन पद शामिल है । 

[ सं० 11031/ 25/ 78- अ०भ० स० ( ii ) क ] 

पार० सी० सामल , उप सचिव 


1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

सरकार के मुख्य सचिव 
वित्त आयुक्त 
प्रमंडलों के प्रायुक्त 
आयुक्त के रैक के सचिव 
सरकार के सचिव 
संयुक्त / उप सचिव 
उप सचिव , योजना सह निदेशक लघु बचत 
राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के प्रधान सचिव 
पंजीकार सहकारी समितियां 
आबकारी तथा कराधान आयुक्त 
निदेशक , खाद्य तथा आपूर्ति 
निदेशक , उद्योग 
राज्य परिवहन नियंत्रक 
निदेशक , शहर एवं ग्राम्य योजना, नगर सम्पदा और कालोनी 

निर्माण 
निदेशक , जन सम्पर्क , शिकायत , सांस्कृतिक मामले और 

आतिथ्य 
निदेशक , चकबन्दी , भू -अभिलेख और विशेष कलक्टर . 
निदेशक, समाज कल्याण तथा अनुसूचित जाति और 

पिछड़े वर्ग कल्याण 
सार्वजनिक अनुदेशों के निदेशक 
श्रम आयुक्त 
निदेशक , पर्यटन . . 
जांच अधिकारी सतर्कता 
उप आयुक्त 
उद्योगों के अपर निदेशक 
अपर निदेशक , उद्योग 
अपर निदेशक , नगर सम्पदा 
संयुक्त निदेशक , उद्योग 
अतिरिक्त पंजीकार , सहकारी समितियां । 
अतिरिक्त कलक्टर 


New Delhi, the 18th January , 1979 
G. S . R . 160. - In exercise of the powers conferred 
by sub -Section (1) of Section 3 of the All India Services Act , 
1951 (61 of 1951) , read with sub -rule (1 ) and the first proviso 
to sub - rule (2 ) of Rule 4 of Indian Administrative Service 
(Cadre ) Rules , 1954 , the Central Government hereby makes 
the following regulations further to amend the Indian Adminis 
trative Service (Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , 
namely : 

1 . ( 1) These regulations may be called the Indian Adminis 
trative Service ( Fixation of Cadre Strength ) First Amendment 
Regulations, 1978. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the official Gazette. 

2 . In Schedule to the Indian Administrative Service (Fixa 
tion of Cadre Strength), Regulations, 1955 for the heading 
Haryana the entries occurring thereunder , the following shall 
be substituted : 

Haryana . 
1 . Senior posts under the State Govt. . . . 

Chief Secretary to Government 
Financial Commissioner . . . . 
Commissioner of Divisions 
Secretary to Commissioner s rank . 
Secretary to Government . . 
Joint/ Deputy Secretary . . 
Deputy Secretary, Planning -cum -Director, Small 

Savings 
Secretary to Governor 
Principal Secretary to the Chief Minister 
Registrar, Cooperative Societies 
Excise and Taxation Commissioner 
Director, Food and Supplies 
Director, Industries 
State Transport Controller 
Director, Town and Country Planning 
Urban Estates and Colonization 
Director , Public Relations, Grievances 
Cultural Affairs and Hospitality 
Director of Consolidation , Land Records and 
Special Collector 


11 


1 
1 


65 


2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत 

के हिसाब से . . . . 


26 


26 


91 
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Director , Social Welfare and Welfare of Scheduled 
Castes and Backward Classes 
Director of Public Instruction 
Labour Commissioner 
Director, Tourism 
Inquiry Officer, Vigilance 
Deputy Commissioner 
Additional Director of Industries 
Joint Additional Director , Urban Estates 
Joint Director , Industries 
Additional Registrar , Cooperative Societies 
Additional Collector 


( 4 ) खण्ड (iv) के पश्चात् निम्नलिखित स्पष्टीकरण अंतःस्थापित 
किया जाएगा अर्थात् : 

"स्पष्टीकरण : - - खण्ड ( iii ) और ( i ) के प्रयोजनों के लिए " बालक " 
से सेवा के किसी सदस्य का ऐसा बालक अभिप्रेत है जो 

(i) यदि ऐसा बालक पुत्र है, तो वह 21 वर्ष से कम आयु का है ; 


और 


( ii ) यदि ऐसा बालक पुत्री है तो वह अविवाहिता है और 24 वर्ष 

से कम आयु की है ; 
और “ बालक " शब्द का अर्थ इसी के अनुसार लगाया जाएगा । " 

[ सं० 250 11/ 30/ 78-अ० भा० से (ii) ] 

के० एल० नेगी, अवर सचिव 


2. Central Deputation Reserve at 40 % of 1 above 


3. Posts to be filled by promotion and selection 

under rule 8 of the Indian Administrative Service 
( Recruitment) Rules, 1954 at 33.1 / 3 % of 1 and 

2 above. 
4 . Posts to be filled by direct recruitment (1 and 2 

minus 3 above ) 
5 . Deputation Reserve 
6 . Leave Reserve 
7 . Junior posts 
8 . Training Reserve 


61 


32 * 


3 


14 


7 


Direct Recruitment posts 
Promotion posts 


30 


Total Authorised Strength 

147 
*Includes the 15 Foreign Service Posts and 3 posts in respect 
of inter- cadre deputation . 

[11031 /25/ 78- AIS (II) A] 

R . C . AMAL, Dy. Secy. 
सा० का०नि० 16 1. - केन्द्रीय सरकार अखिल भारतीय सेवा अधि 
नियम, 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सम्बद्ध राज्यों की सरकारों से परामर्श 
करने के पश्चात् , अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति 
प्रसुविधाएं ) नियम , 1958 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा 
सेवा निवृत्ति प्रसुविधाएं ) दूसरा संशोधन नियम, 1979 है । 

( 2 ) ये 29 मार्च 1978 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवानिवृत्ति प्रसुविधाएं ) नियम 
1958 के नियम 22 ख में , उपनियम ( 4 ) में , 
( 1 ) खण्ड ( i) में , उपखण्ड ( ख ) और ( ग ) के स्थान पर निम्न 

लिखित उपखण्ड रखे जाएंगे अर्थात् . - 
" ( ख ) 21 वर्ष से कम आयु के पुत्र , और 
( ग ) 24 वर्ष से कम की आयु की अविवाहित पुत्रियां । " 

( 2 ) खण्ड ( i ) में , उपखण्ड ( ख ) और ( ग ) के स्थान पर निम्न 
लिखित रखा जाएगा , अर्थात् : 

"( ख ) पुत्र की दशा में , उसके 21 वर्ष के होने तक ; और 
( ग ) अविवाहित पुत्री की दशा में , उसके 24 वर्ष की होने तक या 

उसके विवाह तक इनमें से जो भी पूर्वतर हो ; " 
( 3 ) खण्ड ( ii ) और (iv ) में “ अवयस्क बालक " शब्दों के स्थान 
पर बालक शब्द रखा जाएगा ; 


G. S. R. 161. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
(61 of 1951 ) , the Central Government, after consultation 
with the Governments of the States concerned , hereby makes 
the following rules further to amend the All India Services 
(Death -cum -Retirement Benefits ) Rules, 1958, namely : -- 

1 . ( 1 ) These rules may be called the All India Services 
(Death - cum -Retirement Benefits ) Second Amendment Rules , 
1979 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
29th day of March, 1978. 

2 . In rule 22B of the All India Services (Death -cum -Re 
tirement Benefits ) Rules. 1958 , in sub - rule ( 4 ) , 

( 1 ) in clause (i ) , for sub - clauses ( b ) ani ( c ) , the 
___ following sub - clauses shall be substituted , namely : -- 
" (b ) sons below the age of 21 years ; and 

(c ) unmarried daughters below the age of 24 years . " 
( 2 ) in clause (ii ) , for sub - clauses (b ) and ( c ) , the 

following shall be substituted , namely : 
" (b ) in the case of a son, until he attains the age of 

21 years ; and 
( c ) in the case of an unmarried daughter, until she 

attains the age of 24 years of her marriage , which 

ever is earlier ; 
( 3 ) in clauses ( iii) and ( iv ) , for the words " minor 

children " , the word " children ” shall be substituted ; 
( 4 ) after clause ( iv ) , the following Explanation shall 

be inserted , namely :-- 
" Explanation : - For the purposes of clauses (iii ) and 

(iv ) " child " means a child of a member of the 

Service , who 
( i ) if such a child is a son, is below the age of 

21 years , and 
( ü ) if such a child is a daughter, is unmarried and 

is below that age of 24 years. 
and the expression “ children ” shall be construed ac 

___ cordingly . " 
Explanatory Memorandum : The Ministry of Finance 

have issued orders vide Office Memorandum No . 

F. 1 ( 6 ) - EV ( B ) / 77 dated 29th March, 1978 to 
the effect that in the case of Central Government 
servants , the age limit for allowing family pension 
shall be increased to 24 years in the case of un 
married daughters and to 21 years in the case of 
sons, as against the existing limit of 21 years and 
18 years respectively . The orders issued by the 
Ministry of Finance take effect from 29th March , 
1978 . These orders are being extended to All 
India Services by amending rule 22 B of All 
India Services ( Death- cum- Retirement Benefits ) 
Rules , 1958 , with retrospective effect from 29th 
March , 1978 . No member of the service will be 
adversely affected by giving retrospective effect 
to the rules . 

[ No . 25011 / 30 / 78- AIS(II)] 
K . L . NEGI, Under Secy . 
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भारत के महापजीकार का कार्यलय 

नई दिल्ली, 18 जनवरी , 1979 
सा०का०नि० 162. - - सविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , भारत के महापजीकार और पदेन 
जनगणना आयुक्त का कार्यालय ( सामाजिक अध्ययन और हस्तशिल्प इकाई ) श्रेणी 1, श्रेणी 2 और श्रेणो 3 पद भर्ती नियम , 1967 में और सशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो का नाम भारत के महापजीकार और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय ( सामाजिक अध्ययन और हस्तशिल्प इकाई ) श्रेणी 1, 
श्रेणी 2 और श्रेणी 3 भर्ती ( मशोधन ) नियम , 1978 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होगे । 

2. भारत के महापजीकार और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय ( सामाजिक अध्ययन और हस्तशिल्प इकाई ) श्रेणी 1 , श्रेणी 2 और श्रेणी 3 
भर्ती नियम , 1967 मे ---- 

( क ) “ श्रेणी 1 ”, “ श्रेणी 2 " और " श्रेणो 3 " शन्द और अक जहा कही हो उनके स्थान पर क्रमश "ग्रुप क ", "ग्रुप ख " और "ग्रुप ग " शब्द 
और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएगे । 
( ख ) अनुसूची मे कनिष्ट अन्वेषक के पद से सम्बन्धित मद मख्या 6 के समक्ष प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात . - -- 

अनुसूची 


--- 


3 


___ 


कनिष्ठ अन्वेषक 


9 


लागू नहीं 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 425- 1 5- 500-द० 
ग्रप ग अराजपत्रित रो०- 15- 560 - 20 
अनन -सचिवीय 

700 


20 से 26 वर्ष ( सर - अनिवार्य 
कारी कर्मचारियो किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
के लिए 35 वर्ष तक ( क ) अधिमान्यत सामाजिक या 
की ट ) 

मास्कृतिक मानवविज्ञान के साथ , 

मानवविज्ञान , या 
( ख ) समाज विज्ञान में स्नातकोतर 

( एम०ए० ) उपाधि 
- - - - - - - - 


- 


- - 


-- - - 


- 


- -- 


- 


- 


___ 


8 


12 


13 


10 

__ 11 
लागू नहीं 

2 वर्ष सीधी भर्ती लागू नही 

ग्रुप --- "ग " 

लाग नही 
विभागीय पदोन्नति समिति - - 
( 1 ) भारत के महापजी 

कार - --अध्यक्ष 
( 2 ) भारत के उपमहा 
पजीकार - ~ मदस्य 
( 3 ) भारत के उपमहा 
पजीकार ( जन्म मृत्यु 

साख्यिकी ) -- सदस्य 
( 4 ) अधिमान्यत 

अनुसूचित जाति / अनु 
सूचित जनजाति का 
केन्द्रीय सरकार के किसी 
अन्य कार्यालय का ग्रुप- क 
का अधिकारी - सदस्य 

[स० 4/ 11/ 78-प्रशा• I] 
(Office of the Registrar General, India ) 

New Delhi, the 18th January , 1979 
G . S .R . 162. -- In exercise of the powers conferred by the Proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes 
the following rules to amend the Office of the Registrar General and Ex -Officio Census Commissioner for India ( Social Studies and Han 
dicrafts Unit) Class I, Class II and Class III RecruitmentRules, 1967 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Office of the Registrar General and Ex-Officio Census Commissioner for India ( Social Studies 
and Handicrafts Unit ) Class I , Class II and Class III Recruitment ( Amendment) Rules , 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their Publication in the Official Gazette. 

2 . In the Office of the Registrar General and Ex-Officio Census Commissioner for India (Social Studies and Handicrafts Unit ) 
Class I, Class II and Class III Recruitment Rules, 1967 . 
( a ) for the words and figures " Class I ", " Class II " and Class III " wherever they occur, the words and letters " Group A " " Group 

B ” and “ Group C ” shall respectively be substituted ; 
(b ) in the Schedule for the entries against item 6 relatiag to the post of Junior Investigator ihe following shall be substituted , namely:-- 

6 


Junior Investigator 


9 


General Central Rs. 425 - 15 -500 - EB - 
Service, Group 15 -560- 20 - 700 
C Non -Gazetted 
Non- Ministerial 


Not appli - 
cable 


20 to 26 years Essential . 
(Relaxable upto Master s Degree of a recognised 

35 years for University or equivalent in-~ 
Government (a ) Anthoropology preferably 
servants ) 

with Social or Cultural 

Anthropology , or 
( b) Sociology . 


-- -- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 
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9 . 
Two years 


. 10 
By direct recruitment 


- - - 


- - - - - 


. 


. . 


. . 


Not applicable 


Not applicable 


13 
Group C Depart Not applicable 
mental Promotion 

Committee : 
1. Registrar General , 

India - Chairman 
2 . Deputy Registrar 
General, India 

- - Member 
3. Deputy Registrar 

General (Vital Statis 

tics ) -- Member 
4. A Group A Officer 

of another Central 
Government office, 
preferably belonging 
to the Scheduled 
Caste /Scheduled Tribe 
- Member 

[ No. 4/4 / 78- Ad . I] 


सा०का०नि० 163. ~~संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारत के महापंजीकार और 
पदेम जनगणना आयुक्त का कार्यालय ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती नियम 1970 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत के महापंजीकार और पदेन जनगणना 
प्रायुक्त का कार्यालय ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1978 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 

2. भारत के महापंजीकार और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय 
( श्रेणी 3 पद ) भर्ती नियम 1970 में 

( 1.), " श्रेणी 3 " शब्द और अंक जहां कही हो उनके स्थान पर "ग्रुप 
ग " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 

2. अनुसूची में —- संगणक के पद से सम्बन्धित मद संख्या 2 के समक्ष स्तम्भ 
10 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
“ पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा " 

( सं० 4/ 3/ 78- प्रशासन-I ] 


सा०का०नि० 164. -~-संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , भारत के महापंजीकार 
और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती नियम 
1970 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत के महापंजीकार और पदेन जनगणना 
आयुक्त का कार्यालय ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 
____ 2. भारत के महापंजीकार और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय 
( श्रेणी 3 पद ) भर्ती नियम , 1970 में 

(i ) “ श्रेणी 3 " शब्द और अंक जहां कहीं हों उनके स्थान पर " ग्रुप ग " 
शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 

(ii ) अनुसूची में सहायक संकलनकर्ता के पद से संबन्धित मद संख्या 
3 के समक्ष 
( क ) स्तम्भ 7 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : - - 
अनिवार्य 
( 1 ) मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य ; 
( 2 ) अंग्रेजी टाइपिंग में कम से कम 30 शब्द प्रति मिनट 
की गति 


G . S . R . 163 .- --In exercise of thet Powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Office of 
the Registrar General, India and ex -officio Census Commis. 
sioner for India ( Class III posts) Recruitment Rules, 1970 , 
namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Regis 
tar. General, - India and ex -officio Census Commissioner for 
India ( Class III posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1978 . 


या 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . In the Office of the Registrar General , India and 
ex - office Census Commissioner for India (Class III posts ) 
Recruitment Rules , 1970 


कैल्कुलेटिग मशीनों अर्थात् विद्युत-चालित कैल्कुलेटिंग मशीनों , 
हैण्ड माडल या कम्पोटोमीटरों के परिचालन में दक्षता । 

या 
यान्त्रिक सारणीकरण उपस्कर (मैकेनिकल टेबुलेशन इक्विपमेंट ) 

वाले किसी कार्यालय या फर्म में कोडिंग के कार्य का अनुभव । 
( ख ) स्तम्भ 11 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् :- - 
" राज्यों/संघ राज्य क्षेत्रों और प्रशासनों में स्थित जनगणना 
निदेशालयों में कार्यरत सहायक संकलनकर्ताओं का स्थानान्तरण " । 

[ सं० 4/ 2/ 78-प्रशा० 1] 
पी० पद्मनाभ , भारत के महापंजीकार 


( 1 ) for the word and figure “ Class III " wherever they 
occur , the word and letter "Group C ” shall be substituted ; 


( 2 ) in the schedule , against item 2 relating to the Post 
of Computor, for the entries in column 10, the following 
shall be substituted , namely : 

" By Promotion, failing which by direct recruitment ". 


G . S . R . 164. - In exercise of the powers conferred by the 
Proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules to amend the Office of the 


[ No . 4/3 / 78 - Ad. - 1] 
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Registrar General, India and ex - officio Census Commissioner 
for India (Class III posts ) Recruitment Rules , 1970 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the 
Registrar General, India and ex - officio Census Commissioner 
for India (Class III posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


गारण निगम के डेरी गांव , गुड़गांव रोड पर स्थित भाण्डागारों के समूचे 
परिसरों को दिल्ली विमान पत्तन के सीमा शुल्क क्षेत्र के भाग के रूप में 
घोषित करता हूं । 
[ सं० 1 - सीशु/दिल्ली/ 78/सी० सं० VIII ( मुख्या )/ 1/ 1/ 78-खंड ] 

कृ० प्रकाश आनन्द , समाहर्ता 
MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 
Office of the Collector of Customs & Central Excise 

Collectorate , 
Delhi, the 10th November, 1978 

CUSTOMS 


G . S . R . 165. - In exercise of the powers conferred under 
Section 8 (b ) of the Customs Act, 1962. I hereby declare 
the entire premises of the Warehouses of the Central Warc 
housing Corporation at Village Dairy , Gurgaon Road to be 
a part of the Customs Area of Delhi Airport. 


2 . In the Office of the Registrar General and ex - officio 
Census Commissioner for India (Class III posts ) Recruitment 
Rules, 1970 . 
(i) for the word and figure “ Class III” wherever they 

occur , the word and letter “Group C " shall be 

substituted ; 
( ii ) in the Schedule , against item 3, relating to the pust 

of Assistant Compiler , 
( a ) for the entries in column 7, the following shall 

___ be substituted . namely : - - 
" Essential 

( 1 ) Matriculation or equivalent. 
( 2 ) Minimum speed of 30 words per minute in type 
writing in English . 

OR 
Proficiency in operating calculating machines, viz . electri 

cally operated calculating machines , hand model or 
comptometers . 

OR 
Experience in coding in an office or firm having Mechani 

cal Tabulation equipment ” ; 
( b ) for the entry in column 11, the following shall be 

substituted , namely : - - 
"" Transfer of Assistant Compilers in the Directorates 

of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations ". 

[ No . 4 / 2 / 78 - Ad . ] 
P. PADMANABHA. Registrar General, India 


[ No. 1 Cus. / DLH/ 78 / C . No. VIII ( Hqrs. ) 1 / 1 / 78 - Pt .] 

नई दिल्ली , 19 जनवरी, 1979 

शुद्धिपत्र 
सा० का०नि० 166.--- भारत के राजपत्र सं० 20- भाग 2 खण्ड 3, 
उपखण्ड (i ) तारीख 20 मई , 1978 के पृष्ठ 1088 से 1091 तक पर 
प्रकाशित भारत सरकार के वित्त मंत्रालय राजस्व विभाग की अधिसूचना 
सं० सा०का०नि० 632 तारीख 1 मई, 1978 में अनुसूची के क्रम सं० 
1, 2 और 3 पर क्रमशः सहायक फोरमैन ( यांत्रिक ), सहायक फोरमैन 
( वैद्युत ) और नक्शानवीस ( यांत्रिक ) के पदों के सामने स्तम्भ 4 में 
" 425-10- 500-द. रो.-15- 560- 20- 700 रुपए " के स्थान पर " 425 
15- 500-द. रो.- 15- 560- 20- 700 रुपए " पढ़ें । 

[ फा० सं० 67/ 77 सी० एम०] 

प्रो० पी० गुल्ला, अवर सचिव 
New Delhi , the 19th January, 1979 

CORRIGENDUM 
G .S . R . 166 . -- In the Notification of the Government of 
India, Ministry of Finance, Department of Revenue No . 
G . S. R. 632 dated 1st May , 1978 published at pages 1092 
1095 of the Gazette of India No. 20 -- Part II, Section 3, 
Sub- section (i) dated the 20th May, 1978 , on pages 1092 
1093, the pay scales shown against the posts of Assistant 
Foreman (Mechanical ) , Assistant Foreman ( Electrical) and 
Draftsman (Mechanical ) at S . 1 , 2 and 3 of the Schedule . 
in column 4 for " Rs . 425- 10- 500- EB-15- 560- 700 " and 
" Rs. 425- 15- 500- EB-15- 560- 20 - 700 ". 

[ F. No . 67 / 77 - C. M.] 
O . P . GULLA , Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
( सीमाशुल्क तथा केन्द्रीय उत्पादन शुल्क समाहर्तालय ) 

दिल्ली, 10 नवम्बर, 1978 

सीमा शुल्क 
सा० का०नि० 16 5.-~- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की धारा 8 ( ख ) 
के अधीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मैं एतद्द्वारा केन्द्रीय भाण्डा . 


Sa 


कृषि एवं सिंचाई मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली, 9 जनवरी, 1979 


सा० का० नि . 167.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , दाल विकास निदेशालय (निदेशक ) ( दालें ) 
भर्ती नियम , 1970 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम दाल विकास निदेशालय (निदेशक ) ( दाले ) भर्ती (संशोधन ) भर्ती नियम 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगी । 
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- - 


- 


- 


- 


- - 


ma 
SAMPARAN 


AMA 


- 


- 


2 . दाल विकास निदेशालय [निदेशक ( दाल ) ] भर्ती नियम , 1970 की अनुसूची में निम्नलिखित अनुसूची अन्तःस्थापित की जाएगी, अर्थात् :---- 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु- सीमा 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 


संख्या 


निदेशक ( दालें ) 


1 


1500- 60- 1800 रु० 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
ममूह क राजपत्रित 


आवश्यक : 
45 वर्ष से अधिक नहीं 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( सरकारी सेवकों के से कृषि में द्वितीय श्रेणी में उपाधि 
लिए शिथिल की जा और साथ ही विज्ञान के क्षेत्र में 
सकती है ) । 

द्वितीय श्रेणी में स्नातकोत्तर उपाधि 
नोट : - प्रायु सीमा अव- या समतुल्य । 

धारित करने की 1. कृषि अनुसंधान/विज्ञान/ विस्तार 
निर्णायक तारीख आयोजन कार्य का विशेष रूप से 
भारत में रहने वाले दलहन फसलों में कार्य करने का 
अभ्यर्थियों से (उनसे 10 वर्ष का अनुभव । 
भिन्न जो अण्डमान नोट :- - 1. अर्हताएं अन्यथा सुप्रहित 
तथा निकोबार द्वीप अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 
समूह तथा लक्षद्वीप सेवा आयोग के विवेकानुसार 
में रहते हैं ) शिथिल की जा सकती है । 
आवेदन प्राप्त करने 2. अनुभव संबंधी अर्हताएं संघ लोक 
की अंतिम तारीख ____ सेवा आयोग के विवेकानुसार अनु 
होगी ) । 

सूचित जातियों अथवा अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों के मामलों 
में उस दशा में शिथिल की जा 
सकती है जब कि चयन के लिए 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 

आयोग की यह राय हो कि इनके 
लिए प्रारक्षित रिक्त पदों पर भर्ती 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायौं के अभ्यर्थियों 
के पर्याप्त मात्रा में होने की संभावना 

नहीं है । 
वांछनीय : 
1. दालों के विशेष विषय सहित पौध 

प्रजनन में डाक्टरेट की उपाधि । 
2. दलहन उत्पादन में हुए नये विकास 

और अनुसंधान का ज्ञान । 
3. प्रशासनिक अनुभव । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति - भर्ती सीधेहोगी या प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु और हो स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
लागू होगी या नहीं 

10 

प्रोन्नति : 
आयु : नहीं 2 वर्ष 

प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने उपनिदेशक जिन्होंने उस श्रेणी में समूह क विभागीय प्रोन्नति प्रत्येक अवसर पर चयन 
शैक्षिक योग्यताएं : हां पर प्रति नियुक्ति पर स्थानांत - नियमित आधार पर नियुक्ति के समिति में : 

संघ लोक सेवा 
रण ( अल्पावधि संविदा सहित ) उपरांत 5 वर्ष सेवा की हो । 1. अध्यक्ष अथवा सदस्य , आयोग के परामर्श 
द्वारा और दोनों के न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : संघ लोक सेवा आयोग से किया जाएगा । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । ( अल्पावधि संविदा सहित ) : -- अध्यक्ष 


8 


9 


11 


12 


13 
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8 


10 


11 


12 


13 


- 


केन्द्रीय / राज्य सरकारो अथवा 2 अपर सचिव ( पी० ) 
भारतीय कृषि अनुसंधान परि - - - सदस्य 
पद्, कृषि विश्वविद्यालयो 3 सयुक्त मचिव - - सदस्द 

आदि के सदृश पदो के धारक 4 कृषि आयुक्त सदस्य 
अधिकारी या ऐसे अधिकारी 5 निदेशक ( फसल ) 
foreta 1100 - 1600 Fo - - 76FT 
या समतुल्य वेतनमान मे के 
पदो पर नियमित रूप से 5 वर्ष 
सेवा की हो और जिन्हे कृषि 
HAIR (fata ) T 
जन कार्य में , विशेष रूप से 
दलहन फसलो मे 10 वर्ष का 
अनुभव हो ( प्रतिनियुक्ति ) 
( Afact) gafy ATENT 
रणतया 4 वर्ष से अधिक नही 

anti 
- - - - - - - - - - - 

[ĦO 25- 5/75-96050 4 ] 

डी० पी० शर्मा, अवर सचिव 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

(Department of Agriculture) 

New Delhi, the 9th January , 1979 
CS. R . 167. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules to amend the Directorate of Rules Development [Director (Pulses)] Recruitment Rules, 1970 , namely : 

1 ) These rules may be called the Directorate of Pulses Development (Director (Pulses)] Recruitment (Amendment) Rules , 1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of the their publication in the Official Gazette . 

2. In the Directorate of Pulses Development (Director (Pulses)] Recruitment Rules, 1970 , for the Schedule , the following Schedule 
shall be substituted , namely : 

SCHEDULE 
Name of the post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifica 
posts 

Selection recruits 

tions required for direct recrits. 
post or non 
Selection 
post 


6 


- 


- 


Director (Pulses) 


1 


General Central Rs. 1500 -60- 1800 Selection 
Service , Group 
‘ A ’ Gazetted . 


Not exceeding 45 Essential: 
years (Relaxable for (i) A Scond class degree in 
Government servant Agriculture, followed by a 
Note :~ The crucial second class post- graduate 
date for determin degree in any field of Agri 
ing the age limit cultural Sciences, both from 
shall be the closing a recognised University or 
date for receipt of equivalent. 
applications from ( ii ) 10 years experience of 
candidates in India Agricultural Research /Deve 
(other than those in lopment /Extension / Planning 
the Andaman and work , with particular re 
Nicobar Islands and ference to Pulses Crops. 
Lakshadweep ). Note 1 : Qualifications are relax 

able at the Jiscretion of the 
Union Public Service Commis 
sion in case of candidates other 

wise well qualified . 
Note 2 : The qualification (s) re 

garding experience is /are relax 
able at the discretion of the 
Union Public Service Commis 
sion in the case of candidates 
belonging to the Schedule Castes 
and the Scheduled Tribes if, at 
any stage of selection , 
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DOS 


the Union Public Service Com 
mission is of the opinion that 
sufficient qumber of candidates 
from these communities posses 
ing the requisite experience are 
not likely to be available to 
fill up the vacancies, reserved 
for them . 


Desirable : 
(i) Doctorate based on work. 

in Plant Breeding and genetics, 
with particular reference to 

Pulses 
( ii ) Familiarity with latest deve 

lopments and research in 

Pulses Production . 
(iii ) Administrative experience . 


Whether age and Period of 
educational quali . probation , 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of rectt. whether In case of rectt. by promotion / If a DPC exists what is Circumstances 
by direct icctt. or by pro - deputation / transfer , grades its composition 

in which UPSC 
motion or by deputation ) from which promotion / depu 

is to be consulta 
transfer and percentage tation /transfer to be made 

ed in making 
of the vacancies to be fill 

recruitment 
ed by various methods 


10 


12 


13 


2 years 


Age : No 
Educational 
Qualifications : 
Yes. 


By promotion failing Promotion : 

Group A Departmental Selection on each 
which by transfer on Deputy Director with 5 years Promotion Committee occasion shall 
deputation ( including service in the grade rendered comprising 

be made in 
shoit-term contract) after appointment thereto 1. Chairman or a Mem - consultation with 
and failing both by on a regular basis . 

ber , Union Public Ser - the Union Public 
direct recruitment. Transfer on deputation in - vice Commission Service Com 
cluding short- term con - - - Chairman 

mission . 
tract). 

2. Additional Secretary (P ) 
Officers of the Central/State - - Member 

Governments or Officers of 3. Joint Secretary (Ad 
the Indian Council of Agri- ministration Member 
cultural Research , Agri. 4 . Agricultural Commis 
cultural Universities etc . sioner-- Member 
holding analogous posts or 

and 
with 5 years regular service 5 . Director (Crops ) 
in posts in the scale of Rs. - --Member 
1100 - 1600 or equivalent and 
having at last 10 years ex 
perience of Agricultural 
Research /Development/Ex 
tension /Planning work , with 
particular reference to 

Pulses crops. 
(Period of deputation /con 

tract shall ordinarily not 
cxceed 4 years ). 


(No. 25 -3 /75-CA . IV ] 
D . P . SHARMA, Under Seay. 


1103 G1/ 78 – 2 
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नई दिल्ली. 17 जनवरी, 1979 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 
व्यक्ति से विवाह किया हो . 


सा . का . नि . 168 . - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि और 
सिंचाई मंत्रालय के कृषि विभाग के अधीन दिल्ली दुग्ध योजना 
में हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी -1 ) के पद पर भर्ती की पद्धती को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है। 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम दिल्ली दुग्ध योजना (हिन्दी अनुवादक . श्रेणी-1 ) भर्ती नियम . 
1978 है । 
( 2) ये राज पत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान. - उक्त पदों की संख्या . 
उसका वर्गीकरण और उससे सम्बद्ध वेतनमान इन नियमों सं 
आबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक विनिर्दिष्ट है । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति. - जहां केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके 
लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमां के किसी 
उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा , 
शिथिल कर सकती है । 


3. भर्ती की पद्धति , आय सीमा , अर्हताएं आदि. - उस पद से 
संबंधित भर्ती की पद्धति , आय, सीमा , अर्हताएं और अन्य बातें 
होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक विनिर्दिष्ट है । 


6. व्यावृत्ति . इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, आय 
सीमा संबंधी छटों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले 
गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियां , अनुसूचित जन 
जातियों और अन्य विशेष प्रवग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 


4. निरीहताएं . - वह व्यक्ति - ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से . जिसका 
पति या जिसकी पत्नी जीवित हो, विवाह किया है , या 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु सीमा 


3 


. . - 3 


5 


अचयन 


1 . हिन्दी अनुवादक एक 

( श्रेणी - 1 ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 20- 650 -25 
समूह ग अराजपत्रित 800 रु . 
अलिपिकवर्गीय 


28 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यक 
सेवकों के सबंध में 35 ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
वर्ष की आयु तक विद्यालय से हिन्दी मे स्नात 
शिथिल की जा सकती कोत्तर उपाधि और स्नातक 

स्तर पर अंग्रेजी विषय 

अथवा 
( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय मे अग्रेजी में 
स्नातकोत्तर उपाधि और 
स्नातक स्तर पर हिन्दी 

विषय अथवा 
( 3 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय में किसी भी विषय 
में स्नातकोत्तर उपाधि और 
म्नातक स्तर पर हिन्दी 
और अंग्रेजी चुने हुए विषयो 

के रूप में । 
बाछनीय : 
( 1 ) स्नातक अथवा ममतुल्य म्नर 

पर संस्कृत विषय । 
( 2 ) किसी अन्य आधुनिक भार 

तीय भाषा का ज्ञान । 
( 3 ) अग्रेजी से हिन्दी में और 

हिन्दी से अंग्रेजी मे अनुवाद 
का अनुभव । - 


[ भाग II -- खण्ड ३ (i ) ] 


भारत का राजपत्र : फरवरी 


197 माघ 1471900 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
धाले व्यक्तियों के लिए अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा भायोग से 
मैक्षिक . अर्हताएं , पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतियों की दशा 

रिक्तियों का प्रतिशत 
में लागू होगी या 


नही 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय समिति लागू नही होता 
पर उपयुक्त श्रेणियों से प्रति - दिल्ली दुग्ध योजना में कार्यरत जिसमें निम्नलिखित 
नियुक्ति द्वारा और दोनों के न अध्यापक (हिन्दी ) जिन्होंने सम्मिलित होंगे : - - 
होने पर सीधी भर्तीद्वारा उस श्रेणी में कम से कम 1. उप महा प्रबंधक ( प्रशा० ) 
5 वर्ष सेवा की हो । 

- अध्यक्ष 
प्रतिनियुक्ति : 

2. वित्त सलाहकार एवं मुख्य 
वे कर्मचारी जिन्होंने केन्द्रीय लेखा अधिकारी--- सदस्य 

सरकार के अधीन समतुल्य 3. संबंधित शाखा के अध्यक्ष 
पद धारण कर रहे हों -- सदस्य 

और जिनके पास सीधी 4. कार्मिक अधिकारी ---सदस्य 
भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट 5. प्रशासनिक अधिकारी 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं ( स्थापना ) - - सदस्य 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 

न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 


[ सं० 16-12/ 72- एल०डी०-1 ] 

पार० एस० सूद, अवर सचिव 


New Delhi, the 17th January , 1979 


4 . Disqualification --- No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G. S. R. 168 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Hindi Translator (Grade- 1 ) in the Delhi 
Milk Scheme under the Department of Agriculture in Ministry 
of Agriculture and Irrigation, namely : - - 


( b ) who , having a spouse living , has entered into 

contracted a marriage with any person , 


or 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and Commencement. -- ( 1 ) These rules may 
be called the Delhi Milk Scheme ( Hindi Translator, Grade- I ) 
Recruitment Rules, 1979 . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


date of 


their 


(2 ) They shall come into force on the 
publication in the Official Gazette . 


2. Number, classification, scale of pay. - The number of 
the said post , its classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these Rules . 


5. Power to relax. - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
may, by order, for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons, 


3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc .- - 
The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in colu . 
mns 5 of 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes,- the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Govtrnment from time to time 
in this regard . 
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SCHEDULE 


Annexure 


Name of post . 


No . of Classification 
posts . 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct re 
cruits 


Whether 
Selection 
post or 
000 
selection 
post 


One 


Hindi Translator 

(Grade- I) 


General Central Rs. 550 - 20 -650 - 25 
Service , Group 800 . 
C , Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Non 
Selection 


28 years . 
(Relaxable for 
Govt. servant 
upto 33 years . 


Essential : 
(i) Master s degree in Hindi 

with English as a subject at 
Degree level from a reco 
gnised University . 

OR 
( ii ) Master s degree in English 

with Hindi as a subject at De 
gree level from a recognised 
University 


OR 


(iii) Master s Degree in any sub 

ject with Hindiand English as 
elective subjects at degree 
level from recognised Uni 

versity . 
Desirable : 
(i) Sanskrit as a subject at De 

gree level or its equivalent. 
( ii ) Knowledge of any other mo 

dern Indian Languages . 
(iii) Experience of translation 

work from English into Hindi 
and vice -versa . 


IMAGES 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications pres - if any. 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of rectt. whether In case of rectt . by promotion / It a DPC exists, what is 
by direct rectt . or by pro - deputation /transfer grades its composition 
motion or by deputa , from which promotion /depu 
tation /transfer and per- tation / transfer to be made 
centage of the vacancies 
to be filled by variousme 
thods 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consult 
cd in making re 
cruitment 


12 


No 


10 

13 
Two years . By promotion failing Promotion : 

Group C departmental Not Applicable 
which by deputation . From amongst Teachers Committee consisting 
and failing both by di- (Hindi) working in Delhi of : 
rect recruitment 

Milk Scheme with a mini- 1 . Deputy General Ma 
mum of 5 years service in nager (Admn ) . 
the grade . 

- Chairman . 
Deputation : 

2 . Financial Adviser and 
From amongst officers hold - Chief Accounts Officer 

ing analogous posts under - Member. 
the Central Govt. and pos- 3 . Head of the Branch 
sessing the educational and concerned - Member . 
other qualifications pres - 4 Personnel Officer - 

cribed for direct recruits . -- Member . 
( Period of deputation shall not 5 . Administrative Officer 

ordinarily exceed 3 years ). (Estt.)-- Member. 


(No. 16 -12 /72-LD - I) 
R .S . SOOD , Under Secy . 
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भारत का राजपत्र : फरवरी 3, 1979/ माघ 14, 1900 


- 


- 


- 


- 


day 


- 


- 


नई दिल्ली, 20 जनवरी, 1979 

र्थियों की दशा में केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त समय समय 

पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 
सा . का . नि . 169. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि और 
सिंचाई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में संयुक्त आयुक्त ( मांस तथा ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
मांस उत्पाद) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने 

जीवित है , विवाह किया है , या 
वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम कृषि विभाग संयुक्त आयुक्त (मांस तथा मांस उत्पादन ) भर्ती उक्त पद पर निर्याक्त का पात्र नहीं होगा : 
नियम 1978 है । 

परन्तु दि केन्द्रीय सकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 

ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
( 2) चे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है , 
2. पद संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद को 

तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 
संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान में होंगे जो इन नियमों 

5. व्यावृत्ति : इन नियमों का कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

द्वारा शिथिल कर सकेंगी पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के 
3. भर्ती की पर्धात , आय, सीमा , अर्हताएं आदि : - उक्त पद 

अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
पर भर्ती की पद्धति , आय सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है : 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की 

राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह उसके लिए 
परन्त, सीधा भर्ती किए जाने वालों के लिए अनसूची के स्तंभ जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा अनुसूचित जातियों , अन परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या 
सूचित जनजातियों या व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गा के अभ्या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की बर्गीकरण 

बेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
मायु-सीमा 

अर्हताएं 


- 


- 


1 


3 


5 


संयुक्त प्रायुक्त ( मांस 
तथा मांस उत्पाद ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 1800- 100- 2000 रु० चयन 

समूह क राजपत्रित 


50 वर्ष से अधिक नहीं आवश्यक : 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से पशु विज्ञान 
सकती है ) । 

अथवा पशु पालन विज्ञान 
टिप्पण : आयु सीमा में उपाधि या समतुल्य । 

अवधारित करने की ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
निर्णायक तारीख विद्यालय से मांस प्रौद्योगिकी 
भारत में रहने वाले प्रसंस्करण अथवा मांस निरी 
अभ्यर्थियों से ( उनसे क्षण स्वास्थ्य विज्ञान अथवा 
भिन्न जो मण्डमान : मांस अथवा सूपर उत्पाद 
और निकोबार द्वीप विपणन में मास्टर की 
समूह और लक्षद्वीप में उपाधि या समतुल्य । 
रहते हैं ) आवेदन ( 3 ) मांस प्रसंस्करण , उत्पाद 
प्राप्त करने की अंतिम विकास , मांसल पशु , मांस / 
तारीख होगी । 

सूअर का मांस और मांस 
सूअर मांस उत्पादों और 
नये ढंग के बूचड़खानों और 
मांस और मांस तथा सूअर 
मांस प्रसंस्करण संयंत्र का 
प्रायोजन / प्रबंध के विकास 
कार्यक्रम को लागू करने का 

12 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : --- 
( 1 ) अर्हताएं प्रमका सुहित 

अभ्यार्थियो की दशा में 


म 
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संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल की 

जा सकती है । 
( 2 ) अनुभव सबधी अर्हताए सघ 

लोक सेवा प्रामाग के 
विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियो और अनुसूचित जन 
जातियो के अभ्यार्थियो क 
मामले मे उस दशा मे 
शिथिल की जा सकती है 
जब कि चयन के किसी 
प्रक्रम पर सघ लोक सेवा 
आयोग की यह राय हो 
कि इनके लिए प्रारक्षित 
पदो पर भर्ती समुदायो के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या म 

उपलब्ध नहीं है । 
वाछनीय 

मास विज्ञान की किसी शाखा में 
डाक्टरेट की उपाधि । 


सोधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियो के अवधि यदि कोई 
लिए विहित माय हो 
और शैक्षिक अहंताए 
प्रोन्नति की दशा मे 
लागू होगी या नही 


भर्ती की पद्धति भर्ती सीधेहोगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रान्नति भर्ती करने मे किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया समिति है तो उसकी सरचना परिस्थितियो मे सध 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
पतियो द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
रिक्तियो का प्रतिशत 


11 


13 


दो वर्ष 


प्रायु नहीं 
शैक्षिक अर्हताए हा 


10 

12 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति 

___ समूह क विभागीय प्रोन्नति चयन प्रत्येक अवसर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण ऐसा उपायुक्त ( बचडखाना और समिति जिसमे निम्न - पर सघ लोक सेवा 
द्वारा ( अल्पावधि सविदा सूकर मास कारखाना ) जिसन लिखित होगे - - प्रायोग के परामर्श से 
महित ) , और दोनो के न हो उस श्रेणी मे 3 वर्ष निय - 1 अध्यक्ष / सदस्य , सघ लोक किया जाएगा । 
मकने पर मीधी पी द्वारा । मित सेवा की हो । 

सेवा आयोग --- अध्यक्ष । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 2 सयुक्त सचिव ( प्रशासन ) 

( अल्पावधि सविदा सहित ) - - सदस्य 
केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकारो 3 पशुपालन प्रायुक्त - - सदस्य 

संघ राज्य क्षेत्रो, भारतीय 
कृषि अनुसधान परिषद , 
कृषि विश्वविद्यालयो, लोक 
निगमो भौर स्वायत निकायो 
मे सदृश पद धारण करने 
वाले अधिकारी अथवा ऐसे 
मधिकारी जिन्होने 1500 
1800 रु० समतुल्य वेनन 
मान वाले पदो पर निय . 
मिन रूप से कम से कम 
3 वर्ष सेवा की हो और 
सीधी भर्ती के लिए स्तम्भ 
मे विहित अर्हताए और 

अनुभव रखते हो । 
( प्रतिनियुक्ति /सविदा की अवधि 

साधारणत 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 

[ स०ए० 1 2018/ 10 / 77-स्था०- 5 ) 

टी० सी० बहल , अवर सचिव 
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New Delhi, the 20th January , 1979 


G . S . R . 169 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President herebymakes the 
following rules regulating themethod of recruitment to the post of Joint Commissioner (Meat and Meat Products ) in the Ministry of 
Agriculture and Irrigation (Department of Agriculture), namely : 


1. Short title and commencement : - ( 1) These rules may be called the Department of Agriculture Joint Commissioner (Meat and 

Meat Products) Recruitment Rules, 1978 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of the posts , its classification and scale of pay .- The number of said post its classification and the scale of pay attached 
hereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

• 3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . The method of recruitment age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit specified for direct recruitment in column 6 of the Schedule may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Caste, the Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance with orders issued by the Central 
Government from time to time. 

4 . Disqualification . No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any rerson , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 

6 . Power to relax . Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order , for rea 
sons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 

SCHEDULE 


Name of the post No. of Classification 


Scale of pay 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


posts 


Whether Age limit for 
Selection direct recruits 
post or 
non - selection 
post 


LEVEL 


6 


1 


300 


Joint Commissioner 

(Meat and Meat 
Products ). 


Service Group A 
(Gazetted ). 


Not exceeding 50 Essential : 
years (Relaxa . (i) Degree in Veterinary Expe 
ble for Govern - rience or Animal Husbandry 
ment servants ). of a recognised University or 

equivalent. 
Note : 

( ii ) Masters degree in meat tech 
The crucial date nology/ processing or meat ins 
for determin pection /hygiene or marketing 
ing the age li of meat or pork products of a 
mit shall be the recognised University or equi 
closing date for valent. 
receipt ofappli - ( iii) 12 years experience in meat 
cations from processing, product develop 
candidates in ment, planning execution of 
India (other development programmes for 
than those in production /marketing of meat 
Andaman and animals ,meat/ pork and meat/ 
Nicobar Is pork products and planning / 
lands and Lak management ofmodern slaugh 
shadweep ). 

ter houses and meat and pork 

processing plants . 
Note 1 : Qualifications are relaxa 

ble at the discretion of the 
Union Public Service Co 
mmission in case of candi 
dates otherwise well qua . 
lified . 
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Note 2 : The qualification (s) re 

garding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in the 
case of candidates be 
longing to the Scheduled 
Castes and Scheduled 
Tribes if, at any stage of 
selection, the Union Pub 
lic Service Commission 
is of the opinion thatsuffi 
cient number of candi 
dates from these commu 
nities possessing the re 
quisite experience are not 
likely to be available to 
fill up the vacancies re 

served for them 
Desirable : 

Doctorate degree in any branch 
of meat science 


Whether age and Period of Method of rectt or by In case of rectt. by promotion / If a D . P . C exists what Circumstances 
educational quali- probation if promotion or by deputa - deputation / transfer, grades is its composition in which UPSC 
fications pres- any tion / transfer & percentage from which promotion depu 

is to be consulted 
cribed for direct of the vacancies to be tation /transfer to be made 

in making recrui 
recruits will apply filled by various methods 

tment as required 
in the case of pro 

under the U . P . S . C 
motees 

(Exemption from 
Consultation ) Re 
gulations, 1958 


8 


12 


13 


2 years 


Age : No. 
Educational qualı 
fications: Yes 


By promotion , failing Promotion , 

Group A 

Selection shall 
which by transfer on Deputy Commissioner (Slau - D . P C . consisting of be made 
deputation ( including ghter Houses and Bacon 1 Chairman /Member , in consultation 
short-term contract ) Factories) with 3 years re - Union Public Service with the Union 
and failing both by gular service in the grade Commission - Chairman , Public Service 
direct recruitment Transfer on deputation (in - 2 Joint Segretary ( A ) - Commission on 
cluding short-term contract): Member 

each occasion 
Officers of the Central/State 3 Animal Husbandry 
Govts . Union Territories , Commissioner -- 
Indian Council of Agricul Member 
turalResearch , Agricultural 
Universities , Public Corpo 
rations and Autonomous 
Bodies holding analogous 
posts or with at least 3 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 1500 - 1800 or 
equivalent and possessing 
qualifications and expe 
rience prescribed for direct 
recruitment under Column 7 
(Period of deputation 
contract shall ordinarily not 
exceed 3 years ) 


[NO A 12018 / 10 /77-ev 
TO BAHL , Under Secy 
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ऊर्जा मंत्रालय 


6. उक्त नियमों के नियम 44 में , उपनियम ( 3 ) के पश्चाल, 
निम्नलिखित उपनियम अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 
___ "( 4 ) प्रत्येक मानव व्यवस्थित बोल्टता और अतिरिक्त उच्च 
वोल्टता जनन स्टेशन , उपकेन्द्र या स्विच स्टेशन में एक कृत्रिम श्वसित्र 
की व्यवस्था की जाएगी और इसे अच्छी कार्य स्थिति में रखा जाएगा । " 


7. उक्त नियमों के नियम 51 में , उपनियम ( 1 ) में , खण्ड ( ग ) में , 
" मुख्य " शब्द का लोप किया जाएगा । 


( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 15 जनवरी , 1979 
सा०का०नि० 170 — यतः भारतीय विद्युत नियम , 1966 में और 
आगे संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों के प्रारूप , भारतीय 
विचुत अधिनियम , 1910 ( 1910 का 9 ) की धारा 38 की उपधारा 
( 1 ) की अपेक्षानुसार, भारत सरकार के ऊर्जा मंत्रालय (विद्युत 
विभाग ), केन्द्रीय विद्युत बोर्ड की अधिसूचना सं० सा०का०नि० 503 
तारीख 1 अप्रैल , 1978 के अंतर्गत भारत के राजपत्र भाग 2, 
खण्ड 3. उपखण्ड ( 2) , तारीख 15 अप्रैल , 1978 में प्रकाशित किये 
गये थे जिनमें उक्त अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशित होने के तीन 
मास की अवधि की समाप्ति तक उससे संभाव्यतः प्रभावित होने वाले 
सभी व्यक्तियों से भाक्षेप और सुझाव आमंत्रित किये गये थे ; 


8. उक्त नियमों के नियम 64 में , उपनियम ( 2 ) में , खण्ड ( घ ) 
के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड रखा जाएगा , अर्थात : - - 


"( घ ) ( i) 2000 लिटर से अधिक तेल वाले साधिन सहित 
किसी उप स्टेशन या स्विच स्टेशन को किसी ऐसे आधार-तल में , जहां 
तेल निकासी प्रबन्धों की उचित व्यवथा नही की जा सकती सामान्यतः 
स्थापित नहीं किया जाएगा । 


( ii ) जहां 2000 लिटर से अधिक तेल वाले साधिन सहित उप 
स्टेशन या स्विच स्टेशन को चाहे कक्ष के अन्दर या बाहर लगाया जाता 
है, वहां निम्नलिखित उपाय किए जायेंगे, अर्थात् --- 

( क ) 2000 लिटर से अधिक तेल वाले साधिन और निकटवर्ती 
साधिन के बीच बाधिका भित्ति बनाई जाएगी ; ताकि अग्नि के फैलने 
को रोका और नुकसान से बचा जा सके । 


और यतः उक्त राजपत्र जनता को 18- 4- 78 को उपलब्ध करा 
दिया गया था ; 

और यतः उक्त प्रारूप पर प्राप्त आक्षेपों या सुझावों पर विचार 
कर लिया गया है ; 

अतः अब केन्द्रीय विद्युत बोर्ड, उक्त अधिनियम की धारा 37 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय विद्युत नियम , 1956 में 
और आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाता 
है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय विद्युत ( प्रथम संशोधन ) 
नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय विद्युत नियम , 1956 (जिन्हें इसमें इसके पश्चात 
उक्त नियम कहा गया है ) में , नियम 2 में , उपनियम ( 1 ) में , 
खण्ड ( क थ ) के पश्चात निम्नलिखित खण्ड अंतः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : --- 

( क थ क ) स्विचबोर्ड से उक्त समुच्चय , जिसमें विद्युत परिपर्थों, 
विद्युत कनेक्शनों के नियंत्रण के लिए स्विचगियर और आधार- प्रेम 
मम्मिलित हैं , अभिप्रेत हैं ; 

3. उक्त नियमों के नियम 29 में , उपनियम ( 3 ) के स्थान पर , 
निम्नलिखित उप-नियम रखा जाएगा, अर्थात : - - 

___ " ( 3 ) प्रयुक्त पदार्थ और सधिन भा०मा०सं० की उन सुसंगत 
विनिर्देशों के अनुरूप होंगे , जहां ऐसे विनिर्देश पहले ही अधिकथित कर 
दिए गए हैं । " 

१. उक्त नियमों के नियम 31 में उपनियम ( 2 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात : --- 

" ( 2 ) भूमि या किसी प्रणाली के भू - संपकित उदासीन चालक या 
सकेन्द्री केबिल के भू- संपकित बाह्य चालक से भिन्न प्रत्येक विद्युत प्रदाय 
लाइन को उस के स्वामी द्वारा उपर्युक्त कर्तित ( कट आउट ) द्वारा 
सुरक्षित रखा जाएगा । " 

5. ( क ) उक्त नियमों के नियम 41 में , "विभिन्न बोल्टताओं पर 
प्रचालन के लिए आशयित " शब्दों के स्थान पर. " चाहे विभिन्न बोल्टताओं 
पर या उसी बोल्टता पर प्रचालन के लिए आशयित " शब्द रखे 
जाएंगे । 

( ख ) नियम 41 के वर्तमान शीर्षक के स्थान पर "विभिन्न 
सकिटों की पहचान " रखा जाएगा । 
1103 GI /78 - 3 


( ख ) पर्याप्त प्रकार के ऐसे निकास बाल्व की , जो साधित्र में 
आग लग जाने पर भी सुरक्षात्मक रूप से कार्य करने में समर्थ हो , 
व्यवस्था की जाएगी और उस वाल्व का प्रचालन करने के लिए सुगमता 
से उस तक पहुंचा जा सकेगा और साथ ही उसे उपेक्षा करने पर 
प्रचालन करने के लिए सुगमता से उस तक पहुंचा जा सकेगा और 
माथ ही उसे उपेक्षा करने पर प्रचलित नहीं किया जा सकेगा । 

( ग ) निकास-वाल्व तेल को ऐसी ढकी हुई निकास व्यवस्था में 
छोड़ेगा , जिससे कि तेल को खतरे के क्षेत्र से दूर पर ले जाया जा सकेगा । 

( iii ) उपर्युक्त उपाय , साधित्र में अग्नि बुझाने के लिए व्यवस्थित 
किए जाने वाले अन्य अग्नि सुरक्षा प्रबन्धों के अतिरिक्त किए जाएंगे , 

( iv ) केबिल वाले उप स्टेशनों और स्विच स्टेशनों के भीतर 
केबिल खाइयों को बाल कंकड़ या उसी प्रकार के अज्वलनशील पदार्थों 
से भरा जाएगा या अज्वलनशील शिलापटों से पूर्णतः ढक दिया जाएगा । " 

9. उक्त नियमों के नियम 87 में , उपनियम ( 6 ) में , अन्त में 
निम्नलिखित शब्द जोड़े जायेंगे , अर्थात : - - 


_ " और लाइन के आधार पर यथासाध्य निकट , तथा निचलो लाइन 
का आधार ऊपरी लाइन के नीचे नहीं निर्मित किया जाएगा । " 

[सं० सी०एम० / 30 5/ 38/ 79] 


MINISTRY OF ENERGY 


(Central Electricity Board ) 


New Delhi , the 15th January, 1979 


G . S . R . 170 . - Whereas certain draft rules further ot amend 
the Indian Electricity Rules, 1956 were published as required 
under sub- section (i) of Section 38 of the Indian Electricity 
Act , 1910 ( 9 of 1910), with the notification of the G . O .I . 
in the Ministry of Energy, ( Department of Power ), Central 

Electricity Board, No. G . S . R . 503 of G . O . I. published on 
15 - 4 -78 , Part II , Section 3 , sub -section (i), inviting objection 
and suggestion from all persons likely to be affected thereby 
till the expiry of specified period from the date of publica . 
tion of said notification in the Official Gazette . 
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(iv ) cable trenches inside the sub -stations and switch sta 

tions containing cables shall be filled with sand , 
pebbles or similar non - inflammable materials, or 
completely covered with non -inflammable slabs.” 


9 . In rule 87 of the said rules, in sub -rule ( 6), the follow 
ing words shall be added at the end , namely : -- 


" and as near the support of the line as practicable , and 

the support of the lower line shall not be erected 
below the upper line. " 


And whereas the copies of the said Gazette were made 
available to the public on 18 - 4 - 78 . 

And whereas objections / suggestions received on the said draft 
rules were considered . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Section 37 of the said Act, the Central Electricity Board 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Electricity Rules , 1956 , namely : - - 
__ 1. ( 1) These rules may be called the Indian Electricity ( 1st 
Amendment ) Rules , 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their final 
publication in the Gazette of India . 

2. In the Indian Electricity Rules , 1956 ( hereinafter reter 
red to as the said rules ), in rule 2 , in sub - rule ( 1), after 
clause (aq), the following clause shall be inserted , namely : 
(aqa ) " Switchboard " means an assembly including the 

switchgear for the control of electrical circuits , elec 

tric connections and the supporting frame,". 
3 . In rule 29 of the said rules, for sub - rule ( 3 ), the follow 
ing sub -rule shall be substituted , namely :-- 
" (3 ) The material and apparatus used shall conform to 

the relevant specifications of the I. S . I. where such 
specifications have already been laid down ." 


[ M-305 /38/ 79 ] 


नई दिल्ली, 20 जनवरी, 1979 
सा. का . नि . 171 . - केन्द्रीय विद्युत बोर्ड , भारतीय विद्युत 
अधिनियम 1910 (1910 का 9) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ 
का प्रयोग करते हुए, भारतीय विद्युत नियम , 1956 में और संशो 
धन करना चाहता है , जैसीक उक्त अधिनियम की धारा 
38 की उपधारा (1 ) में अपक्षित है , प्रस्तावित संशोधनों का 
निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए 
प्रकाशित किया जा रहा है जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना 
है और इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस 
अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 90 दिनों की 
अवधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात, विचार किया जाएगा । 


4 . In rule 31 of the said rules, for sub - rule (2 ) the follow 
ing sub -rule shall be substituted , namely : 
"( 2 ) Every electric supply line other than the earth or 

earthed neutral conductor of any system or the earth 
ed extrenal conductor of a concentric cable shall be 
protected by a suitable cut-out by its owner ." 


5 . ( a ) In rule 41 of the said rules , for the words "intended 
for operation at different voltages" , the words " whether in 
tended for operation at different voltages or at the same vol 
tage " shall be substituted . 
(d ), the following clause shall be substituted , namely : 
tinction of different circuits ." 

6 . In rule 44 of the said rules, after sub - rule (3 ), the 
following sub - rule shall be inserted , namely : 
“ ( 4 ) In every manned high voltage or extra high voltage 

generating station, sub station or switch station , an 
artificial respirator shall be provided and kept in 

good working condition ." 
7. In rule 51 of the said rules, in sub -rule (1), in clause (c ) 
the word " main " shall be omitted . 


उपयुक्त अर्वाध की समाप्ति के पूर्व उक्त प्रारूप के बाबत जो 
भी आक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , केन्द्रीय विद्युत 
बोर्ड उन पर विचार करेगा । ऐसे आक्षेप या सुझाव सचिव , केन्द्रीय 
विद्युत बोर्ड , ए. बी.-5, सफदरजंग इन्क्लेव , नई दिल्ली-110016 
को भेजे जा सकते हैं । 


नियमों का प्रारूप : 
___ 1. इन नियमों का नाम भारतीय विद्यत (....संशोधन ) 

नियम ,...... । 


2. भारतीय विद्युत नियम , 1956 में नियम 45 के उपनियम 

(1) में “योग्यता प्राप्त हो " तथा " काई दूसरा व्याप्त " 
शब्दों के बीच में "तथा ऐसे व्यक्ति द्वारा किया जाएगा 
जिसके पास राज्य सरकार की ओर से जारी किया गया या 
मान्यता प्राप्त परमिट हो , ” शब्द रखे जायेंगे । 


[ सं . सी . एम . 305 / 19/ 1978 ] 


8. In rule 64 of the said rules, in sub -rule (2 ), for clause 
( d ) , the following clause shall be susbtituted , namely : 
" (d ) (i) A sub -station or a switch station with apparatus 

having more than 2000 litres of oil shall not ordi 
narily be located in the basement where proper 011 

drainage arrangements cannot be provided . 
(ii) Where a sub -station or a switch station with apparatus 

having more than 2000 litres of oil is installed 
whether indoors or outdoors, the following measures 

shall be taken, namely : 
(a ) baffle walls shall be erected between the apparatus 

containing more than 2000 litres of oil and the 
adjacent apparatus to prevent spread of fire and 

avoid damage ; 
(b ) a drain valve of adequate size which shall be 

capable of being safely operated even when the 
apparatus has caught fire shall be provided , and 
such a valve shall be easily accessible to being 
operated and at the same time not susceptible to 

being operated inadvertently ; 
( c ) the drain valve shall let out the oil to a covered 

drainage system which shall take away the oil 

to a place away from the danger zone ; 
(iii) the above measures shall be taken in addition to 

other fire protection arrangements to be provided for 
quenching the fire in the apparatus ; 


बी . जी . रूद्रप्पा, सचिव 


New Delhi , the 20th January, 1979 


G . S. R. 171 . - - The following draft of certain rules further 
to amend the Indian Electricity Rules. 1956, which the Cen 
tral Electricity Board proposes to make, in exercise of the 
powers conferred by section 37 of the Indian Electricity Act, 
1910 ( 9 of 1910) , is hereby published, as required by sub 
section ( 1 ) of section 38 of the said Act, for the information 
of all persons likely to be affected thereby ; and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into considera 
tion on or after the expiry of a period of 90 days from the 
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date on which the copies of the Gazette of India in which 
this notification is published are made available to the public . 

Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft, before the 
expiry of the aforesaid period , will be considered by the 
Central Electricity Board . Such objections or suggestions may 
be sent to the Secretary, Central Electricity Board, AB- 5 , 
Safdarjung Enclave , New Delhi- 110016 . 
Draft Rules. 
1. These rules may be called the Indian Electricity 

(Amendment ) Rules, 1979 . 
2 . In the Indian Electricity Rules, 1956 , in rule 45, in 

sub -rule ( 1 ) for the words " competency issued" the 
words " competency and by a person holding a per 
mit issued " shall be substituted. 

[ No . CM- 305 /19/ 78 ] 
B . G . RUDRAPPA , Secy. 


रेल मंत्रालय 

(रेल बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 20 जनवरी , 1979 
सा०का०नि० 172. — केन्द्रीय सरकार, भूमिगत रेल (संकर्म सनिर्माण ) 
अधिनियम , 1978 की धारा 36 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित धारा 
44 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थात : 


अध्याय 1 


( 2 ) बोर्ड के किसी अधिबेशन में , बोर्ड की कुल सदस्य संख्या के 
एक-तिहाई सदस्यों से , किन्तु कम से कम तीन सदस्यों से , जो स्वयं 
उपस्थित हों , गणपूर्ति होगी । 

( 3 ) बोर्ड के अधिवेशन में सभी विषय बोर्ड के उपस्थित और 
मत देने वाले सदस्यों के बहुमत से विनिश्चित किए जाएंगे । 

( 4 ) बोर्ड के प्रत्येक सदस्य का एक मत होगा , और यदि बोर्ड 
द्वारा विनिश्चित किए जाने वाले किसी विषय में , मत बराबर होते हैं तो 
अध्यक्ष या अध्यक्षता करने वाले सदस्य का मत ,निर्णायक मत होगा । 
___ 6. विषयों का अधिवेशनों में या परिचालन द्वारा विनिश्चित किया 
जाना. - ऐसे किसी विषय को , जिसका बोर्ड द्वारा विनिश्चित किया जाना 
अपेक्षित है, बोर्ड के सभी सदस्यों को या तो किसी अधिवेशन में या परिचालन 
द्वारा निर्देशित किया जा सकता है और इस प्रकार परिचालित तथा 
सदस्यों के उस पर हस्ताक्षर द्वारा बहुमत से विनिश्चित विषय उसी प्रकार 
प्रभावी और बाध्यकर होगा मानो वह विषय बोर्ड के किसी अधिवेशन में 
विनिश्चित हुआ हो । 

7. बोर्ड के सदस्यों की पदावधि. - बोर्ड के सदस्य पांच वर्ष तक की 
ऐसी अवधि तक , पद धारण करेंगें जो उनकी नियुक्ति के मादेश में विहित 
की जाए । 

8. प्रत्येक समिति अपना सभापति चुनेगी. - अधिनियम की धारा 5 
की उपधारा (1 ) के अधीन गठित प्रत्येक समिति अपने गठन से पन्द्रह 
दिन के भीतर अपना अधिवेशन करेगी और अपनों में से एक का उक्त 
समिति के सभापति के रूप में निर्वाचन करेगी : 

परन्तु जहां अध्यक्ष भी उस समिति का सदस्य है, वहां वही उस 
समिति का सभापति होगा । 

9. समिति के अधिवेशन का समय और स्थान और समिति के सदस्यों 
को दिए जाने वाले भत्ते -- ( 1 ) प्रत्येक समिति का अधिवेशन ऐसे समय 
और स्थान पर होगा जो उसका सभापति उसके कारबार के सुविधाजनक 
संचालन के लिए आवश्यक समझे । 

( 2 ) ( क ) समिति का प्रत्येक ऐसा सदस्य जो सरकारी सेवक 
नहीं है, अधिवेशन में अपनी उपस्थिति के प्रत्येक दिन के लिए ऐसे दैनिक 
भत्ते का हकदार होगा जो भारतीय रेल के ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी 
को अनुज्ञेय है । 

( ख ) समिति के ऐसे प्रत्येक सदस्य को यात्रा भत्ते के रूप में , प्रथम 
श्रेणी का रेल किराया तथा आनुषंगिक व्यय के रूप में वास्तविक रेल 
किराए का 1/ 10 भाग, संदत्त किया जाएगा । 

( 3 ) जहां रेल -याना आवश्यक नहीं है वहां उस सदस्य को , उसके 
यात्रा- भत्ते के रूप में , सड़क परिवहन का वास्तविक खर्च, यदि 
कोई है, संदत्त किया जाएगा । 
___ 10. समिति के कार्यसंचालन से संबंधित प्रक्रिया. - ( 1 ) सभापति , 
समिति के अधिवेशनों का सभापतित्व करेगा । 

( 2 ) समिति के अधिवेशन में सभी मामले , समिति के उपस्थित और 
मतदान करने वाले सदस्यों के बहुमत से विनिश्चित किए जाएंगे । 


प्रारंभिक 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. -- (1 ) इन नियमों का नाम भूमिगत 
रेल ( संकर्म सन्निर्माण ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये 1 फरवरी, 1979 से प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं ---- इन नियमों में , जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित 


( क ) "अधिनियम " से , भूमिगत रेल (संकर्म सन्निर्माण ) अधिनियम , 

1978 ( 1978 का 33 ) अभिप्रेत है ; 
( ख ) “बोर्ड " से , अधिनियम की धारा 4 के अधीन गठित सलाहकार 

बोर्ड अभिप्रेत है ; 
( ग ) “मध्यक्ष " से , बोर्ड का अध्यक्ष अभिप्रेत है ; 
( घ ) “समिति " से , अधिनियम की धारः 5 के अधीन बोर्ड द्वारा 

गठित समिति अभिप्रेत है ; 
( क ) प्ररूप से इन नियमों से उपाबद्ध प्ररूप अभिप्रेत है । 


अध्याय 2 

बोर्ड और उसकी समितियां 
3. बोर्ड के अधिवेशन का समय और स्थान . - बोर्ड का अधिवेशन 
साधारणतया सम्बद्ध भूमिगत रेल प्रशासन के मुख्यालय में या किसी 
ऐसे अन्य स्थानों या समय पर होगा जैसा अध्यक्ष कार्य -संचालन के लिए 
सुविधाजनक समझे । 
____ 4. अधिवेशन की सूचना और अभिलेख. --- (1 ) अध्यक्ष अधिवेशन 
में विचारणीय कार्य-सूची तैयार कराएगा और अधिवेशन के कम से कम 
सात दिन पूर्व उसे सदस्यों में प्रचालित कराएगा । 

( 2 ) अध्यक्ष बोर्ड द्वारा किए गए सभी कार्य का अभिलेख 
रखेगा । 

5. बोर्ड के कार्य के संव्यवहार के संबंध में प्रक्रिया . - ( 1 ) अध्यक्ष 
बोर्ड के प्रत्येक अधिवेशन में , जिसमें वह उपस्थित हो , अध्यक्षता करेगा 
और उसकी अनुपस्थिति में . ऐसे अधिवेशन की अध्यक्षता करने के लिए , 
उपस्थित सदस्य अपनों में से एक को अध्यक्ष निर्वाचित करेंगे । 


अध्याय 3 
अर्जन और रकम का अवधारण तथा उसका संदाय 
11. प्ररूप जिसमें अर्जन के लिए आवेदन किया जाएगा. यदि किसी 
भूमिगत रेल या उससे संबंधित किसी अन्य कार्य के लिए किसी भूमि भवन , 
सड़क , मार्ग या पथ या उसके उपयोग के किसी अधिकार का या सुखाचार 
की प्रकृति के किसी अधिकार का अर्जन अपेक्षित है तो भूमिगत रेल 
प्रशासन , प्ररूप ख में तैयार किए गए अनुसूची के पूर्ण सेट सहित प्ररूप 
क में केन्द्रीय सरकार को आवेदन करेगा । 
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___ 12. ( 1 ) समक्ष प्राधिकारी द्वारा अधिसूचना के सार का प्रकाशन. 
( 1 ) अधिनियम की धारा 7 की उपधारा ( 1 ) के अधीन अधिसूचना जारी 
कर दिए जाने पर समक्ष प्राधिकारी, उसके सार को , उस महानगर में 
जिसकी बाबत एसी अधिसूचना जारी की गई है, प्रकाशित होने वाले तीन 
समाचार पत्रों ( जिनमें से एक प्रादेशिक भाषा में अवश्य होना चाहिए ) 
में प्रकाशित कराएगा । 

( 2 ) सक्षम प्राधिकारी उस परिक्षेत्र के, जिसमें वह भूमि , भवन, सड़क , 
मार्ग या पथ स्थित है, किसी सहजदृश्य स्थान पर उस अधिसूचना का 
सार चिपकवा कर भी , उसे प्रकाशित कराऐगा । 
____ 13. सक्षम प्राधिकारी के पास धन निक्षिप्त करने की रीति.--- ( 1 ) 
अधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 1 ) या उपधारा ( 2 ) के अधीन सक्षम 
प्रधिकारी द्वारा अवधारित रकम , केन्द्रीय सरकार आदाता खाते जमा चैक द्वारा 
सक्षम प्राधिकारी के पास निक्षिप्त करेगी । चैक के साथ , प्राप्त प्रारूप ग में , 
तीन प्रतियों में चालान होगा । सक्षम प्राधिकारी , चैक प्राप्त करेगा और 
प्ररूप ग की एक प्रति वापिस करके प्राप्त अभिस्वीकृत करेगा । सक्षम 
प्राधिकारी उक्त प्ररूप ग की अन्य दो प्रतियों के साथ भारतीय रिजर्व 
बैंक में एसा चैक जमा कराने की व्यवस्था करेगा । यह चैक उसके उस 
खाते में जमा की जाएगी जो वह अपने और मध्यस्थ द्वारा 
अवधारित कोई रकम प्राप्त करने और संवितरित करने के प्रयोजन के 
लिए अधिनियम के अधीन सक्षम प्राधिकारी के रूप में अपनी शासकीय 
हैसियत से भारतीय रिजर्व बैंक में बनाए रखेगा तथा प्रचालित करेगा । 

( 2 ) यदि मध्यस्थ ने, सक्षम प्राधिकारी द्वारा अवधारित रकम से 
अधिक रकम अवधारित की है तो अधिक अवधारित रकम , उस पर ब्याज 
सहित , उपनियम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट प्रक्रिया के अनुसार सक्षम प्रधिकारी 
के पास निक्षिप्त की जाएगी । 

( 3 ) सक्षम प्राधिकारी अपने या मध्यस्थ द्वारा अवधारित रकम की , केन्द्रीय 
सरकार से चैक प्राप्त होने पर, यथास्थिति , धारा 14 की उपधारा ( 2 ) या 
उपधारा ( 3 ) के अनुसार केन्द्रीय सरकार की ओर से उसके लिए हकदार 
व्यक्ति या व्यक्तियों को ऐसा संदाय वह अपने व्यक्तिगत खाते का प्रचालन 
करते हुए भारतीय रिजर्व बैंक पर अपनी आदाता खाता जमा चैक द्वारा करेगा । 

अध्याय 4 

संकर्म का निर्माण 
14. भूमिगत संरेखण के ऊपर विकास धारा 20 की उपधारा ( 1 ) 
के अधीन कोई शर्त अधिरोपित करते समय , भूमिगत रेल प्रशासन उस 
धारा की उपधारा ( 2 ) के खड ( क ) में उपबंधित शर्त के अतिरिक्त , 
निम्नलिखित को भी ध्यान में रखेगा अर्थात् : --- 

(i ) यात्री-जनता की सुरक्षा ; 
(ii ) यात्रियों का भूमिगत रेल में प्रवेश और बहिर्गमन ; और 
( iii ) उसे परिक्षेत्र में भूमिगत रेल का भावी विकास । 
____ 15. दुर्घटना की सुचना का प्ररूप. - अधिनियम की धारा 31 में 
निर्दिष्ट दुर्घटना की सूचना प्ररूप घ में दी जाएगी और वह दुर्घटना 
होने से सात दिन के भीतर केन्द्रीय सरकार को भेज दी जाएगी । 
____ 16. भूमिगत रेल प्रशासन द्वारा भवन आदि को तोड़ने और उसे 
प्रस्थायी रूप से निष्क्रमण कराना. - ( 1 ) यदि कोई व्यक्ति , धारा 21 
की उपधारा ( 1 ) के अधीन जारी की गई किसी अधिसूचना में अंतर्विष्ट 
किसी निदेश के अनुसार और उसमें विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर, किसी भवन 
को तोड़ने में या उसमें कोई परिवर्तन प्रयवा परिवर्तन करने में असफल 
रहता है तो सम्बद्ध भूमिगत रेल प्रशासन ऐसे भवन के स्वामी को या 
उस पर नियंत्रण रखने वाले व्यक्ति को इस निदेश के साथ सूचना जारी 
करेगा कि वह , यथास्थिति भवन को तोड़ने या उसमे परिवर्तन अथवा 
परिवर्तन करने के प्रयोजन के लिए सूचना की तामील की तारीख से 14 
दिन के भीतर भवन का कब्जा उक्त प्रशासन को सौप दे । 


( 2 ) यदि ऐसी सूचना के बावजूद भवन का स्वामी या उस पर 
नियंत्रण रखने वाला व्यक्ति सूचना में विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर उसका 
__ कब्जा नहीं सौंपता है , तो भूमिगत रेल प्रशासन निम्नलिखित को आवेदन 
करेगा -- 
( क ) यदि भवन प्रेसिडेंसी नगर मुम्बई , कलकत्ता या मद्रास के किसी 

क्षेत्र में स्थित है तो पुलिस आयुक्त को ; 
( ख ) यदि भवन खण्ड (क ) में निर्दिष्ट क्षेत्र से भिन्न किसी क्षेत्र में 
स्थित है तो कार्यपालक-मजिस्ट्रेट को , 
और, यथास्थिति ऐसा आयुक्त या मजिस्ट्रेट उस भवन को खाली कराकर 
उसे भूमिगत रेल प्रशासन को या इसके द्वारा प्राधिकृत किसी अधिकारी 
को अम्यर्पित या परिदत्त कर देगा जो भवन को अपेक्षानुसार तूड़वाएगा 
या उसमें आवश्यक परिवर्धन या परिवर्तन कराएगा । 

( 3 ) भवन को इस प्रकार तोड़ा या परिवर्धित या परिवर्तित किया 
जाएगा जिससे कि 

(i ) भवन के शेष भाग की संरचनात्मक सुरक्षा और उसके निवासियों 

को मुरक्षा में कमी न हो ; 
(ii ) आने जाने वालों और शेष भवन के निवासियो को , यदि 

____ कोई हो , न्यूनतम असुविधा हो ; 
( iii ) यथासंभव , अन्य उपयोगिता और अन्य आवश्यक सेवाएं 

प्रभावित न हों । 
( 4 ) भवन का परिवर्धन या परिवर्तन पुरा होने के पश्चात् , भूमिगत 
रेल प्रशासन भवन का कब्जा , यथास्थिति, उस के स्वामी या उस पर 
नियंत्रण रखने वाले व्यक्ति को सौप देगा । 

[सं० 78/ एम०टी०पी० /मैट्रो नियम 

पी० एन० मोहिले, सचिव 
रेलवे बोर्ड और पदेन संयुक्त सचिव , 


प्ररूप क 


(नियम 11 देखिए ) 


तारीख . . . . . . 


सं० . . . . . . . . 
प्रेषक : महा प्रबन्धक, 

भूमिगत रेल 


सेवा में , 


प्रधान सचिव , 
भारत सरकार , रेल मंत्रालय 
नई दिल्ली । 


प्रिय महोदय , 


विषय : • • • • • • • • • • • • ‘ महानगर में भूमिगत रेल के निर्माण 

और उमसे संबंधित अन्य कार्यों के लिए भूमि / भवन 
मड़क मार्ग /पथ का / उसके उपयोग के अधिकार का प्रर्जन । 
भूमि अनुसूची सं० . . . . . . 


भूमिगत रेल के निर्माण और उमसे सबंधित अन्य कार्यों के लिए 
भूमिगत रेल ( संकर्म निर्माण ) अधिनियम ( 1978 का अधिनियम 33 ) 
के अधीन लगभग -- - - - - - - - - - - एकड़ ( -- - -- - - - - - - - मीटर ) 
माप की भूमि / भवन / मड़क /पथ/ मार्ग के उसके उपयोग के अधिकार के 
के स्थायी अर्जन के लिए रेखांक सं०-- - - ----- - - ---, शीट सं0-- -- ----- 
( तीन प्रतियों में - --- - - ---- - दो फेरो प्रतियों सहित मूल रेखांक ) और 
पेपर भूमि अनुसूची सं० - - - - - --- - - ( तीन प्रतियो में ) इसके साथ 
संलग्न है । 
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- 


- 
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- - 


( नियम 15 देखिए ) 
भूमिगत रेल ( संकर्म निर्माण ) अधिनियम , 1978 की धारा 31 के 

अधीन सूचना 
प्रेषक : 


तारीख - -- -- - -- - 


---- ------ - - भूमिगत रेल प्रशासन , 


यह आवेदन पूर्वोक्त अधिनियम की धारा 6 के अनुसार किया गया है । 

उपर्युक्त निर्माण कार्य भारत सरकार के रेल मंत्रालय ( रेल बोर्ड ) 
द्वारा उनके पत्र सं० -- - -- - -- --- ---- -- -- - - --, तारीख - - --- - - - - -- - के 
( जिसकी एक प्रति निर्देश के लिए संलग्न है ) अधीन प्रशासनिक रूप से 
मंजूर कर लिया गया है । महाप्रबन्धक , भूमिगत रेल , - - - -- - - , इस 
संगठन के प्रधान के रूप में , उपर्युक्त निर्माण कार्य के संबंध में भूमि / 
परिसर के उसके उपयोग के अधिकार के अर्जन की सभी कार्यवाहियों 
को प्रारम्भ करने के लिए सक्षम है । 

भूमि की अनुसूची तैयार करने में इस बात का ध्यान रखा गया 
है कि परिसरों के स्वामियों को न्यूनतम असुविधा और कठिनाई हो । 
उपर्युक्त भूमिगत रेल के निर्माण के लिए रेखाचित्र में दर्शित भूमि / भवन ) 
सड़क/ पथ /मार्ग / का / उसके उपयोग के अधिकार का अर्जन अपरिहार्य है । 

क्योंकि उपर्युक्त निर्माण कार्य के लिए भूमि / सड़क / भवन / पथ /मार्ग 
उसके उपयोग का अधिकार इस प्रशासन द्वारा तुरन्त अपेक्षित है, इस 
लिए आपसे अनुरोध है कि कृपया उपर्युक्त अधिनियम की धारा 7 के 
अधीन इस अधिसूचना को राजपत्र , असाधारण में अविलम्ब प्रकाशित 
करवाने तथा शीघ्र अर्जन की व्यवस्था करें । 

भवदीय , 
अनुलग्नक : यथा उपर्युक्त 

प्ररूप - - ख 

( नियम 11 देखिए ) 
भूमि आदि के या भूमि आदि के उपयोग के अधिकार के अर्जन के 
लिए अनुसूची का प्ररूप 

----- भूमिगत रेल 
भूमि , भवन , आदि , जो या जिसको उपयोग का अधिकार -- - - - - - 
भूमिगत रेल के प्रयोजनार्थ अपेक्षित है, दर्शित करने वाली अनुसूची । 

- - ------ --- --------------- महानगर । 
रेखा निर्देश 

वह प्रयोजन , जिसके उस भूमि आदि का 

लिए भूमि आदि या क्षेत्रफल , वर्णन और 
सेट शीट भूमि आदि के उपयोग सीमा , जो या जिसके 

का अधिकार अपेक्षित उपयोग का अधिकार 

अपेक्षित है 


सेवा में , 

भारत सरकार, 
प्रधान सचिव के माध्यम से , 
रेल मंत्रालय, 

भारत सरकार । 
प्रिय महोदय , 
विषय : भूमिगत रेल ( संकर्म निर्माण ) अधिनियम , 1978 की 

धारा 31 के अधीन सूचना --- --- भुमिगत रेल पर हुई दुर्घटनाओं 
की रिपोर्ट । 


सूचना दी जाती है कि भूमिगत रेल के निर्माण के दौरान निम्नलिखित 
दुर्घटना (दुर्घटनाएं हुई है ) हैं , अर्थात : 


( i ) 
( iii ) 
( iv ) 


भवदीय , 


स्थान • • • • • • • • • • . 

प्रमुख इंजीनियर /मुख्य इंजीनियर 
महाप्रबन्धक 

प्ररूप -1 

(नियम 13 देखिए ) 
उस कार्य का नाम जिसके लिए भूमि आदि या भूमि आदि के । 
उपयोग का अधिकार अजित किया गया है 

___ सक्षम प्राधिकारी , - - -------- की सेवा में । 

उपर्युक्त प्रयोजनार्थ अजित की गई भूमि , भवन , सड़क , मार्ग 
या पथ के लिए -----रु . की राशि, जो नीचे वाणित रूप में संदेय है, 
-~-~- अधिनियम की धारा 14 ( 2 ) के अधीन निक्षेप के लिए दी जाती है । 
वाद सं० पक्षकारों के प्रजित सम्पत्ति प्रत्येक को संदेय टिप्पणियां 
और प्रादेश नाम का ब्यौरा 
की तारीख 

रु . १० 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 
New Delhi, the 20th January , 1979 
G .S .R . 172 .- In exercise of the powers conferred by sec 
tion 44 read with sub - section ( 2 ) of the section 36 of the 

Metro Railway ( Construction of Works ) Act , 1978 , the Central 
Government hereby makes the following rules, namely : 

CHAPTER I 

Preliminary 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called the Metro Railways ( Construction of Works ) Rules , 
1978 . 

( 2 ) They shall come into force from 1st day of February 
1979 . 

2. Detinitions. — In these rules unless the context otherwise 
requires , 
(a ) “ Act" means the Metro Railways (Construction of 

Works ) Act , 1978 ( 33 of 1978) ; 
(b ) “ Board ” means the Advisory Board constituted under 

section 4 of the Act ; 
(c) “ Chairman ” means the Chairman of the Board ; 
( d ) " Committee ” means a committee constituted by the 
(d) " Committee meanis a committee 

Board under section 5 of the Act ; 
( e) " Form " means the Form appended to these rules . 

CHAPTER II 
BOARD AND ITS COMMITTEES 
3 . Time and place at which the Board shall meet. The 
Board shall ordinarily meet at the Headquarters of the Metro 


रकम 


योग - - - - - - -- - -- - -- - - 


अधिकारी 
तारीख 
- - -- - - - --निक्षेप में जमा करने के लिए उपर्यक्त रकम प्राप्त की । 
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Railway Administration concerned or at such other places and 
at such times as the Chairman may find convenient for the 
transaction of its business . 

4 . Notice and record of the meeting ( 1) The Chairman 
shall cause to be prepared and circulated among the members 
at least seven days before the meeting of the Board the list 
of Business to be considered at that meeting . 

(2 ) The Chairman shall maintain a record of all the busi 
ness transacted by the Board . 

5 . Procedure regarding transaction of business of the 
Board . 1) The Chairman shall preside at every meeting of 
the Board at which he is present and in his absence , the 
members present shall elect a Chairman from amongst them 
selves to preside at such a meeting . 

( 2 ) One third of the total number of members of the Board , 
but not less than three members, present in person shall 
form a quorum at a meeting of the Board . 

( 3 ) All matters at the meeting of the Board shall be decided 
by the majority of votes of the members of the Board 
present and voting . 

(4 ) Each member of the Board shall have one vote , and 
if there shall be an equality of votes on any matter to be 
decided by the Board , the Chairman or the member presiding 
shall have a casting vote . 


or any right of user or any right in the nature of easement 
therein is required for construction of any Metro Railway 
or any other work connected therewith , the Metro Railway 
Administration shall apply to the Central Government in Form 
A with a complete set of Schedules prepared in Form B . 

12 . Publication of the substance of notification by the com 
petent authority .- ( 1) On the issue of the notification under 
sub - section ( 1 ) of section 7 of the Act, the competent authority 
shall cause its substance to be published in three local news 
papers (of which one must be in the regional language) publi 
shed from the metropolitan city in respect of which the 
notification is made . 

( 2 ) The competent authority shall also cause the substance 
of the notification to be published by affixing in a conspicuous 
place of the locality in which the land , building, street, road 
or passage is situated . 

13 . Manner of depositing money with competent autho 
rity .- ( 1) The amount determined by the competent authority 
under sub - section ( 1 ) or sub - section ( 2 ) of section 13 of the 
Act, shall be deposited by the Central Government with 
the competent authority through account payee cheque. The 
cheque shall be accompanied by a challan , triplicate , in Form 
C . The competent authority shall receive the cheque acknow 
ledging the receipt by returning one copy of the Form C 
and arrange for deposit of the cheque with the Reserve Bank 
of India , accompanied by other two copies of the said Form 
C , for crediting to his ledger account to be maintained and 
operated with the Reserve Bank of India , in his official capa 
city as competent authority under the Act , for the purpose of 
receiving and disbursing any amount determined by him 
and the arbitrator . 


6 . Matters to be decided at meetings or by circulation . Auy 
matter which the Board is required to decide may be referred 
to all its members either at its meetings or by circulation 
among all its members and any matter so circulated and decid 
cd by a majority of members by signing it shall be as effectual 
and binding as if such matter had been decided at a meeting 
of the Board . 


( 2 ) When an arbitrator has determined the amount in excess 
of the amount determined by the competent authority, the 
excess amount determined along with the interest thereon , 
shall, be deposited with the competent authority in accordance 
with the procedure specified in sub- rule ( 1) . 

( 3 ) The competent authority, on receipt of cheque for the 
amount determined by him or the arbitrator from the Central 
Government, shall arrange payment of the amount to the 
person or persons entitled thereto , on behalf of the Central 
Government as per sub - section ( 2 ) or sub - section ( 3 ) of section 
14 , as the case may be, through account payee cheque to 
be issued by him on Reserve Bank of India operating his 
personal ledger account. 


7 . Term of office of the members of the Board . The 
members of the Board shall hold office for such period , not 
exceeding five years, as may be specified in the order of their 
appointment. 

8 . Every committee to elect a President - Every Committee 
constituted under sub - section ( 1) of section 5 of the Act 
shall meet within fifteen days of its constitution and shall 
elect one from amongst its members as the President of the 
said Committee : 
Provided that where the Chairman is also a member of 

the Committee he shall be the President of the 

Committee . 
9 . The time and place at which the Committee shall meet, 
and the allowances to be paid to the members of the Com 
mittee . - ( 1 ) Every committee shall meet at such places and 
times as the President thereof considers necessary for con 
venient transaction of its business . 

(2 )(a ) Any member of the committee who is not a Govern 
ment servant, shall be entitled to such daily allowance as ad 
missible to a Senior Administrative Officer of the Indian 
Railways for each day of his attendance in the meeting. 

( 6 ) Every such member of the committee shall be paid 
travelling allowance equivalent to 1st Class Railway fare to 
gether with incidental expenses being 1 / 10th of the actual 
railway fare . 

( 3) Where no rail journey is necessary , such member shall 
be paid the actual cost of road transport, if any, as his travel 
ling allowance. 

10 . Procedure in regard to the transaction of the business 
by the Committee ( 1 ) The President shall preside over the 
meetings of the Committee. 

(2 ) All matters at the meeting of the Committee shall be 
decided by the majority of the votes of the members of the 
Committee present and voting. 

CHAPTER III 
ACQUISITION AND DETERMINATION OF AMOUNT 

AND PAYMENT THEREOF 
11. Form in which an application for acquisition shall be 
made. Whenever any land, building , street , road or passage 


CHAPTER IV 

CONSTRUCTION OF WORKS 
14 . Developinent over metro alignment.- -While imposing 
any condition under sub - section ( 1 ) of section 20 , the Metro 
Railway Administration shall , in addition to the condition pro 
vided in sub -clause (a ) of sub -section (2 ) of that section . 
have regard to 

(i) the safety of the travelling public ; 
( ii) the ingress and the egress of the passengers to and 

from the metro railway ; and 
(iii) the future development of the Metro Railway in the 

locality. 
15 . Form of notice of accident.--- ( 1) The notice of accident 
referred to in section 31 of the Act shall be in Form D and 
shall be sent to the Central Government within seven days 
of the occurrence of the accident. 

16 . Demolition of the building etc . and temporary evacua 
tion by the Metro Railway Administration .-- - ( 1) If any person 
fails to demolish any building or make additions or altera 
tions thereto in pursuance of any direction contained in any 
notification issued under sub - section ( 1 ) of section 21 within 
the period specified therein the Metro Railway Administra 
tion concerned shall issue a notice to the owner or the per 
son having control over such building directing him to hand 
over possession of the building within 14 days from the date 
of service thereof , for the purpose of demolition thereof 
or making any addition or alterations thereto , as the case 
may be. 

( 2 ) If inspite of such notice , the owner or the person having 
control over the building does not hand over possession within 
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the period specified in the notice , the Metro Railway Ad 
ministration shall apply 
(a ) in case of any building situated in any area falling 

within the Presidency town of Bombay, Calcutta or 

Madras, to the Commissioner of Police ; 
(b ) in case of any building situated in any area other 

than the area referred to in clause ( a ), to the Exe 
cutive Magistrate , and such Commissioner or Magis 
trate , as the case may be , shall enforce surrender 
or delivery of vacant possession of the building to 
the Metro Railway Administration or any officer 
authorised by it who shall demolish the building or 
make necessary additions or alterations, as may be re 
quired . 


In drawing up the land schedule , care has been taken to 
cause minimum inconvenience and hardship to the owners 
of the premises. The acquisition of the right of user in / 
the land / building / street / road / passage ) shown in the drawing 
is inescapable for the construction of the above metro railway. 

As the right of user in / the land / building / street / road / 
passage is required urgently by this Administration tor the 
above construction work , you are requested to kindly arrange 
for immediate publication of the notification under section 
7 of the aforesaid Act in an extraordinary issue of the Official 
Gazette and arrange for early acquisition . 
Encl : As above. 


Yours faithfully , 


(3 ) The demolition or the addition or alteration of the 
building shall be carried in the manner so that 
(i) the structural safety of the remaining portion of the 

building and the security of the inhabitants thereof 

may not be impaired ; 
(ii ) minimum inconvenience is caused to the passers - by 

and the inhabitants of the remaining portion of the 

building, if any ; 
(iii) the utility and other essential services do remain un . 

affected , as far as possible . 
( 4 ) After completion of the additions or alterations of the 
building, the metro railway administration shall hand over 
possession of the building to the owner or the person having 
control over it, as the case may be. 

[No. 78 /MTP /CA / 11 

P . N . MOHILE , Secy . 
Railway Board , and ex -officio Jt. Secy . 


FORM B 

(see rule 11) 
FORM OF SCHEDULE FOR ACQUISITION OF LAND 
ETC. OR OF RIGHT OF USER IN LAND ETC . 

METRO RAILWAY 
Schedule showing the land , building , etc . which , or in or 
upon which right of user, is required for the purpose of 

- - - Metro Railway . 
--- -- - - - - -- ---Metropolitan City. 


Reference to plan 

- - - - - 
Set Sheets 


Purpose for which Area , description and 
the land etc . or the boundary of the land 
right of user in the etc . which or in or 
land etc . is required upon which right 

of user is required 


FORM A 
(see mile 11) 


No . 


Dated 


From : The General Manager , 

Metro Railway, 


Place 
General Manager 


Engineer- in -Chief/Chlef Engineer 


FORM C 

( See Rule 13 ) 
Name of work for which land etc . or the right of user 
in the Land etc. has been acquired 

- To the Competent Authority at 
The sum of Rs. 

- on account of 
amount for land , building, street, road or passage taken up 
for the above purpose , payable as detailed below , is tendered 
for deposit under Section 14 (2 ) of Act 


To The Principal Secretary , 

Government of India , 
Ministry of Railways , 

New Delhi. 
Dear Sir, 
Re : Acquisition of /the right of user in /the land /bulla 

ing /street / road / passage for construction of Metro 
Railway and other works connected therewith in the 
metropolitan city of 

Land Schedule No. 
Enclosed please find plan No. – 

- Sheet 
No. 

( in triplicate - original plan along with two 
ferro copies ) and paper land schedule No. 
(in triplicate ) for permanent acquisition of (the right of user 
in / the land / building / street / road / passage ) measuring 
acres ( 

Hectares ) more or less, under the Metro 
Railways (Construction of Works ) Act (Act 33 of 1978 ) for 
the construction of Metro Railway and other works connected 
therewith . 

This application is made as per Section 6 of the aforesaid 
Act . 


Case No. 
and date 
of order 


Name Particulars 
of parties of acquired 

property 


Amount Remarks 
payable 
to each 
Rs. P . 


Total 


Officer. 


Dated 


The above construction work has been administratively sanc 
tioned by the Government of India , Ministry of Railways 
(Railway Board ) under their letter No . - - dt. - -- - 

( vide copy enclosed for ready reference). The 
General Manager , Metro Railway, 

as the 
Head of this organisation is competent to initiate all pro 
ceedings of acquisition of the right of user in ) the land ! 
premises in connection with the above construction work . 


Received the above amount for credit to 
-Deposits . 

Competent Authority . 
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FORM D 

(see rule 15 ) 
Notice under section 31 of the Metro Railway ( Construction 
of works) Act, 1978. 
From : 

Dated - - -- - - -- 
- Metro Railway Administration , 


3. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - उक्त पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, आयु-सीमा और अर्हताएं आदि. - उक्त 
पदों पर भर्ती की पद्धति , आय -सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित 
अन्य बातें व होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं : 


To 


5. निरर्हताएं . वह व्यक्ति - 


The Government of India , 
through the Principal Secretary , 
Ministry of Railways , 
Government of India . 
Dear Sir , 
Reg : Notice under section 31 of the Metro Railways ( Con 

struction of Works) Act, 1978 — Report of accidents 
on the Metro Railways. 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया हो । 


Please take notice that the following accident(s ) has /have 
occurred in the course of construction of the Metro Railway, 
namely : 


उक्त पदों में से किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


(ii ) 


( iii ) 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो 
वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


(iv ) 


Yours faithfully , 


PATIPAR 


6. शिथिल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह. उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , आदेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । । 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

(परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 24 जनवरी, 1979 
सा . का . नि . 173. -रष्ट्रपति , केन्द्रीय सरकार, वाणिज्य पात 
परिवहन अधिनियम , 1958 (1958 का 44 ) की धारा 458 के साथ 
पठित धारा 19 की उपधारा ( 2) के खण्ड ( घ ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 
अर्थात, : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - (1) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम वाणिज्य पोत परिवहन विकास निधि समिति (लिपिक ) 
भर्ती नियम , 1979 है । 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना. - ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


7. व्यावृत्ति . - इन नियमों की कोई भी बात एस आरक्षणों और 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


8. कतिपय व्यक्तियों से संबंधित विशेष उपबंध. -पूर्वगामी 
नियमों में किसी बात के होते हए भी , ऐसे हर व्यक्ति के बारे में , 
जो इन नियमों के प्रारंभ होने के तुरन्त पूर्व पोत परिवहन विकास 
निधि समिति के अधीन कोई पद धारण करते हुए ऐसे प्रारंभ को 
और से उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट तत्समान पद 
धारण करता है , यह समझा जाएगा कि उसे ऐसे तत्समान पद पर 
नियुक्त किया गया है । 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रम पदों का नाम पदों की 
सं० 

संख्या 


अनुसूची 
चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु-सीमा 


1 


2 


3 


7 


1. उच्च श्रेणी लिपिक 


5 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 330-10- 380- द० 
समूह ग 

रो० - 12- 500- 

दरो० 
15 - 560 रु० 


लाग नहीं होता न्यनतम आयु- सीमा 

____ 19 वर्ष 
अधिकतम आयु -सीमा 


25 वर्ष 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की उपाधि और किसी 
कार्यालय में एक वर्ष का लिपिक 

कार्य सम्बन्धी अनुभव । 
( 2 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य अर्हताएं 
टंकण में प्रति मिनट 30 शब्द की 
न्यूनतम गति । 


2. निम्न श्रेणी लिपिक 


6 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290- द०रो०. लागू नहीं होता 
समूह "ग ", अराजपत्रित 6- 326-8- 366-द० 

रो० - 8 - 390- 10 
400 रु० 


न्यूनतम आयु - सीमा 

19 वर्ष 
अधिकतम आयु-सीमा 

25 वर्ष 
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परिवीक्षा को 
मनधि , यदि 
कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों के 
लिए विहित प्राय 
और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी या नही 


भर्ती की पद्धति /भर्ती पोधे होगो या पोन्नति 

- द्वारा भर्ती करने में किन 
द्वारा या प्रतिनियक्ति रशानाला हाग भरी .... . . . - - नये प्रोत्रनि परिस्थितियो में संघ लोक 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशत प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा । मेवा आयोग में परामर्श 

किया जाएगा । 


नहीं 


। 


12 
दो बर्ष 1. (I ) मुम्बई---- एक पद प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति : 

नियम 6 के अधीन यथा 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा, पोत परिवहन विकास समिति के पेमे निम्न अपेक्षित । 
जिमके न हो मकने पर मीधी भर्ती द्वाग । श्रेणी लिपिको में से, जिन्हें , यदि वे 
एक पद सीधी भर्ती द्वारा । 

स्नातक हैं तो उस श्रेणी में 5 वर्ष का 
( II ) नई दिल्ली -- 2 पद प्रोन्नति द्वारा एक अनुभव हो और यदि वे स्नातक नहीं है, 
पद मीधी भर्ती द्वारा । 

तो , 6 वर्ष का अनुभव हो । 
सीधी भर्ती : 
सीधी भर्ती की दशा में , पोत परिवहन 

विकास समिति के स्नानक निम्न श्रेणी 
लिपिक , अन्य अभ्याथियों के साथ प्रति 
योगी होने के पात्र होंगे और आयु -मीमा 

की शर्त लागू नहीं होगी । 
आयु : नही दो वर्ष 2. ( I ) मुम्बई- - एक पद ममूह घ के कर्न - ममूह “घ ” के कर्मचारियों से प्रोन्नति : 
अर्हताए : हां 

चारियों से प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो समूह घ से प्रोन्नति की दशा में , यह सुनिश्चित नियम 6 के अधीन 
मकने पर मीधी भर्ती द्वारा । 

किया जाना चाहिए कि अभ्यर्थी के पाम यथा अपेक्षित । 
( II ) नई दिल्ली - 4 पद सीधी भर्ती द्वारा , पद के लिए आवश्यक न्यनतम शैक्षिक 

एक पद समूह “घ ” के कर्मचारियों से अर्हताएं हैं । 
प्रोन्नति द्वारा । 

[ म० एम० एम०डी० ( 22 )/ 78.-7म०डी०] 

श्रीमती बी० निर्मल , अवर सचिव 
MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( b ) who , having a spouse living , has entered into or 
( Transport Wing ) 

a person having a spouse living, or 
New Delhi, the 24th January, 1979 

shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
G . S . R. 173. - In exercise of the powers conferred by 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
clause ( d ) of sub- section ( 2 ) of section 19, read with section 

such marriage is permissible under the personal law applicable 
458 of the Merchant Shipping Act, 1958 ( 44 of 1958 ), the 

to such person and the other party to the marriage and that 
Central Government hereby makes the following rules , 

there are other grounds for so doing, exempt any person 
namely : -- - 

from the operation of this rule . 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 

6 . Power to relax . --- Where the Central Government is 
called the Shipping Development Fund Committee ( Clerks ) of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
Recruitment Rules , 1979 . 

for reasons to be recorded in writing, relax any of the pro 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

visions of these rules with respect to any class or category of 
publication in the Official Gazette . 

persons or posts 
2 . Application. - - These rules shall apply to the posts specified 

7 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reservations , 
in column 2 of the Sehedule annexed to these rules . 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3. Number of posts, classification and scales of pay . - The 

provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
number of posts , their classification and scales of pay attached 

other special categories of persons in accordance with he 
thereto shall be as specified in columns 3 to 5 of the said 

other special categories of persons in accordance with the 
Schedule. 

this regard . 
4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications 

8 . Special provision relating to certain persons. — Notwith 
etc .- - The method of recruitment, age limit, qualifications and standing anything contained in the foregoing rules , every per 
other matters connected therewith shall be as specified in son who , immediately before the commencement of these rules , 
columns 6 to 13 of the Schedule aforesaid . 

holding a post under the Shipping Development Fund Com 

mi.tee shall, on and from such commencement, hold a cor 
5 . Disqualification.---- No person, 

i osponding post specified in column 2 of the said Schedule 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with and shall be deemed to have been appointed to such corres. 
a person having a spouse living, or 

ponding post. 

SCHEDULE 
Sl. Name of the No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational qualifications re 
No. post posts (comparable to 

selection direct recruits quired for direct recruits 
officers of similar 

post or 
status in Central 

non - selection 
Govt. Depart 
ments ) 


-- - - - - 


- 


- - - - - 


-- - - - -- - 


1, Upper Division 

Clerk. 


5 


General Central Rs . 330 - 10 - 380 - EB- 
Service , Group 12 -500 - EB - 15 . 
C Non- Gazetted . 560 . 


Not 
applicable 


Minimum age 
limit : 19 years 
Maximum age 
limit : 25 years . 


Degree of recognised University 
with 1 year experience in cleii 
cal work in any office . 


1103 GI / 78 - 4 
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Whether age and other edu- Period of probation Method of recruitment whe - In case of recruitment by Circumstances in 
cational qualifications if any , except in ther by direct recruitment Promotion /deputation / trans - which Govt. is to 
prescribed for direct recruits the case of officers or by promotion transfer and fer grades from which pro - be consulted in 
will apply in case of pro - on tenure /contract percentage of vacancies to be motion / transfer to be made. making recruitment 
motees . 

filled by various methods 
9 10 

12 

13 


No . 


Two years 


As required under 

rule 6 . 


( i) Bombay : 1 post by pro - Promotion : From amongst 

motion , failing which by Lower Division Clerks in 
deputation , failing which Shipping Development 
by direct recruitment. Cornmittee with 5 years 
1 post : by direct recruit- experience in the grade if 
ment. 

a graduate , and 6 years if 
(ii) New Delhi : 2 posts : by not a graduate . 

promotion. 1 post by Direct Recruitments : In the 
direct recruitment. 

case of direct rccruitment, 
graduate Lower Division 
Clerks of the Shipping 
Development Committee 
will be eligible to compete 
with other candidates and 
age condition will not 
apply . 


8 


2 
2 . Lower Division 

Clerk . 


6 


General Central Rs. 260 -6 - 290 - EB - 
Service Group 6 - 326 - 8 -366 - EB - 
C Non- Gazetted . 8 - 390 - 10 - 400 . 


Nct 
applicable 


Minimum age 
limit : 18 years. 
Maxiinum age 
limit : 25 years . 


Matricularion or equivalent 

qualification with a minimum 
speed of 30 words per minute 
in typewriting . 


9 


10 


11 


12 


13 


Two years 


Age : No 
Qualifications : Yes 


(i) Bombay : 1 post : by Promotion from Group D As required under 

promotion from Group Employees : In the case of rule 6 . 
D employees, failing promotion from Group D 
which by direct recruit - it should by ensured that 
ment . 

the candidates has the neces 
( ii ) New Delhi : 4 posts by sary minimum educational 

direct recruitment. 1 post qualifications for the post. 
by promotion from 
Group D employees . 

[ No. MSD (22)/78- MD] 
SMT. B . NIRMAL , Under Secy. 


स्वास्थ्य व परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 11 जनवरी , 1979 


सा . का०नि० 174.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय ( पुस्तकालय 
परिचर ) भर्ती नियम, 1965 का अतिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा स्वास्थ्य मंत्रालय , स्वास्थ सेवा महा-निदेशालय में पुस्तकालय परिचर के पद 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - -- 

1 संक्षिप्त शीर्ष और प्रारूप . - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय ( पुस्तकालय परिचर ) भर्ती नियम , 1978 है । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
पद संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान. ---पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान यही होंगे जैसाकि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट 


है 


3. भर्ती की विधि , आयुसीमा , अहंतायें आदि. --- उक्त पदों पर भर्ती की विधि , मायुसीमा, अर्हतायें तथा अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 


366 


THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 3. 1979 /MAGHA 14 , 1900 


[PART 11 - SEC. 3 (1)] 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 11th January , 1979 
G . S . R . 174. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to Article 309 of the Constitution and in super 
session of the Directorate General of Health Services (Li 
bary Attendant) Recruitment Rules , 1965 ; the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Liberary Attendant in the Ministry 
of Health , Directorate General of Health Services, 
namely : 
1 . Short title and commencement : 
11) These rules may be called ile Directorate General 

of Health Services (Library Attendant) Recruit 

ment Rules , 1978 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
II . Number of post, classification and scale of pay : 
The number of post, its classification and the scale of 

pay attached thereto shall be as specified in columns 

2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 
III. Method of recruitment, age limit, qualifications etc . 
The method of recruitment, age limit, qualification and 

other matters relating thereto shall be as specified 
in columns (4 ) to ( 13 ) of the schedule aforesaid . 


IV . Disqualification - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person , having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a mariage with any person , 
shall be eligible for appointment in the said post. Provided 
that the Central Government may , if satisfied : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 
V Power to relax : 

Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expendient so to do it may, by order and for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category of por 
sons. 
VI. Saving : 

Nothing in these rules shall affect reservations, rolazation 
of age limit and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time. 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Whether Age limit for Educational and other qualifica 
selection direct recruitment tions required for direct recruits. 
post or non 
selection 
post 

5 


6 


--- 


10 


Library Attendent Ten (10 ) General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB -8 - Not applica- 18 - 25 years (i) Matriculation or equivalent 
Service , Group 350 . 

able , Relaxable upto ( ii ) At least one years experience 
C Non -Gazetted 

35 years in case of working as a Library 
Non -Ministerial 

of Government Attendant. 

servants. (iii ) Ability to write legibly . 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If Departmental Promo Circumstances 
educational quali - probation , Whether by direct recruit promotion /deputation /transfer , tion Committee exists which Union in 
fications prescri- if any , or by promotion / or by grade from which promotion what is its composition Public Service 
bed for the direct deputation / transfer and deputation / transfer to be made 

Commission is 
recruits will apply percentage of the vecan 

to be consulted 
in the case of pro cies to be filled by various 

when maring 
motees. methods. 

recruitment. 
- . . - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - -- -- - -- - - - -- -- - - - - - - - - - - - - 
8 

- 12 

13 
No. 

Two years By transfer failing wich From amongst Group D Departmental promotion Not applicable 
by direct recruitment. employees of the Ministry Committee consisting 

of Health and Family Wel- of : 
fare included its attached 1. Director of Adminis 
and subordinate offices , tration and Vigilance 
who have passed Matri- - Chairman 
culation or equivalent exa - 2 . Deputy Director 
mination . 

(Library)- -Member 
3 . Under Secretary , 

Ministry of Health 
and Family 

Welfare -- Member 
4 . Deputy Director Ad 

ministration Member 
5 . Deputy Director Ad 
ministration - Member , 

Secretary . 
(No . A . 11018 /2 /77 -Admn. III (DGHS) 

P . N . SADHOO , Under Secy . 
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4 . अनर्हता : कोई व्यक्ति 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है अथवा विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है , 
सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं है/ होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्त्रीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के अन्य आधार हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति : 

जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहां संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के 
आधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृत्ति : 

इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों के लिये जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किमी बात का प्रभाव नही पढ़ेगा । 

अनुसूची 


पदनाम 


पदों की संख्या पदों का वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या सैलेक्शन पद सीधी भर्ती के लिए श्रायु सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अथवा गैर 

तथा अन्य अर्हताएं 
सैलेक्शन पद 


7 


पुस्तकालय परिचर 


दस 
( 10 ) 


5 
. .... ... . ...... . 
सामान्य , केन्द्रीय सेवा, 260- 5- 326-द० रो०- लागू नहीं होता है 

समूह ग अराज - 8- 350 
पत्रित अलिपिक 
वर्गीय 


18- 25 वर्ष के बीच ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या इसके समतुल्य 

सरकारी कर्मचारियों ( 2 ) पुस्तकालय परिचर के रूप में 
के मामले में शिथिल कार्य करने का कम से कम एक वर्ष 
की जा सकती है । का अनुभव । 

( 3 ) स्पष्ट लिखने की योग्यता 


क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की 
जाने वाले उम्मीदवारों अवधि यदि कोई 
के मामले में सीधी हो । 
भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों को निर्धारित 
आयु और शेक्षिक 
अर्हताएं लागू होंगी । 


भर्ती का तरीका सीधी भर्तीद्वारा पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्था - यदि विभागीय पदोन्नति समिति परिस्थितियां जिनमें 
या पदोन्नति के द्वारा अथवा स्थाना- नान्तरण के द्वारा भर्ती के मामले है तो उसका क्या गठन है । भर्ती के लिए संधीय 
न्तरण के द्वारा तथा विभिन्न तरीकों में वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति या प्रति 

लोक सेवा आयोग मे 
द्वारा भरे जाने वाले पदों की प्रति - नियुक्ति या स्थानान्तरण किया 

परामर्श लिया जाता 
शतता । 

जाना है । 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा अन्यथा सीधी स्वास्थ्य और परिवार कल्याण विभागीय पदोन्नति समिति 
भर्ती द्वारा 

मंत्रालय के समूह घ के कर्म - जिसमें निम्नलिखित 
चारियों तथा इसके सम्बन्ध अधिकारी शामिल होंगे : 
लथा अधीनस्थ कार्यालयों के 1. निदेशक, प्रशासन तथा 
ऐसे कर्मचारियों में से जिन्होंने सतर्कता --- अध्यक्ष 
मैट्रिकुलेशन या इसके समतुल्य 2. उपनिदेशक ( पुस्तकालय ) 
कोईपरीक्षा उत्तीर्ण की हुई हो । -- सदस्य 

3. अवर सचिव ( स्वास्थ्य 

और परिवार 
कल्याण मंत्रालय )-- -- सदस्य 
4. उपनिदेशक प्रशासन 

- - सदस्य 
5 . उपनिदेशक प्रशासन 
-- - सदस्य सचिव 
[ प० सं० ए० 11018/ 2/ 77-प्रशासन -III 

स्वा० सेवा० महा० ] 
प्रेम नाथ साधु, अवर सचिव 
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पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 

__ नई दिल्ली , 20 नवम्बर , 1978 
सा० क नि० 175 - - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए , पर्यटन विभाग , वरिष्ठ निजी सहायक 
भर्ती नियम , 1973 में मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम पर्यटन विभाग, वरिष्ठ निजी महायक भर्ती (संशोधन ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. पर्यटन विभाग , वरिष्ठ निजी सहायक भर्ती नियम , 1973 में , अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् :---- 

अनुसची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के 
सख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताए 
पायु सीमा 

-- - - - -- - - - -- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - - 


-- 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


--- 


- - 


-- 


- - - - 


- - - 


- - 


5 


बरिष्ठ निजी सहायक 


1 


चयन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
ममूह ख राजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


650- 30- 740- 35 
880-द०रो०- 40- 1 
1040 20 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति र सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभाग य प्रन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियो मे सघ 
लिए विहित आयु हो म्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग से 
ओर शैक्षिक अर्हताए पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नही 
8 

10 11 

12 

13 
प्रोन्नति : 

5 
लागू नहीं होता 

2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा 

ऐसे वरिष्ठ आशुलिपिको में से ममुह ख विभागीय प्रोन्नति जब तक किसी अवसर 

जिन्होने उस ग्रेड में 8 वर्ष की समिति जिसमें निम्न पर इन नियमों के 
अनुमोदित सेवा की हो । लिखित होंगे : - - 

उपबंधों को शिथिल 
1. पर्यटन के महा निदेशक करने का प्रस्ताव न 

एवं पदेन अपर सचिव हो , सघ लोक सेवा 
---अध्यक्ष 

आयोग के साथ 
2. संयुक्त सचिव , पर्यटन परामर्श आवश्यक 

और नागर विमानन नही है । 
मंत्रालय सदस्य 
3. उप मचिव (पर्यटन ) --- 

सदस्य 
[फा० सं० ए० 120 18/ 1/ 77-प्रशासन-1 (पर्यटन ) ] 

बाबू राम अग्रवाल , उप सचिव 
MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, 20 November , 1978 
G . S . R . 175. --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules to amend the Department of Tourism , Senior Personal Assistant Recruitment Rules , 1973 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the Department of Tourism, Senior Personal Assistant Recruitment ( Amendment). Rules , 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette ). 

2 . In the Department of Tourism, Senior Personal Assistant Recruitment Rules, 1973 , the Schedule , the following Schedule shall be 
substituted namely : 

SCHEDULE 
Name of the post No. of Classification Scale of pay 

Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

selection direct recruits tions required for the direct 
post or 

recruits 
non -sele 

ction post 
3 - --- 

5 
Senior Personal 

General Central Rs. 650 -30 - 740 - 35 . Selection Not applicable Not applicable 
Assistant 

Service Group 880 -EB -40 - 1040 
B Gazetted 
Ministerial 


2 


- 


-- 


13 


-- - ---- 


368 THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 3, 1979 / MAGHA 14 , 1900 [ PART II .-- SEC. 3(i)] 

-- -- - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of rectt, by prom ./ If a DPC exists what Circumstances in 
educational quali- probation , by direct rectt. or by deput/transfer grades from is its composition which UPSC is to 
fications prescrib if any prom. or by deput./ transfer which prom./ deput./transter 

be consulted in 
ed for direct re & percentage of the vac - to be made 

making rectt. 
cruits will apply 

ancies to be filled by 
in the case of pro 

various methods 
mnotion 
89 

10 

11 

12 
Not applicable 2 years By Promotion 

Promotion : 

Group B Departmental Consultation with 
Senior Stenographers with Promotion Committee Union Public Service 
8 years approved service consisting of 

Cominission not 
in that grade. 

1 . Director General of necessary unless pro 
Tourism and Ex -Officio visions of these 
Additional Secretary -- rules are proposes to 
- Chairman 

be relaxed on any 
2. Joint Secretary , Min - occasion . 

istry of Tourism and 
Civil Aviation - Mem 

ber 
3. Deputy Secretary 

( Tourism) - Member 
[ File No . A 12918/ 1/ 77 - Adm 1. I ( Touris. n)] 

BABU RAM AGGARWAL, Dy. Secy . 


नई दिल्ली , 15 जनवरी , 1979 


सा . का०नि० 176. -- केन्द्रीय सरकार , वायुयान अधिनियम , 1934 
( 1934 का 22 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
वायुयान नियम , 1937 का और संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का 
निम्नलिखित प्रारूप प्रस्तावित करती है और उसे उन सभी व्यक्तियों की 
जानकारी के लिए प्रकाशित करती है जिनके उससे प्रभावित होने की 
संभावना है । यह सूचित किया जाता है कि उक्त प्रारूप पर विचार, जनता 
को वह राजपत्र , जिसमें यह अधिसूचना प्रकाशित होती है, उपलब्ध करा 
दिए जाने की तारीख से, तीन मास की अवधि के पश्चात् किया जाएगा । 


( 2 ) उप नियम ( 1 ) में किसी बात के होते हुए भी , निम्नलिखित 

की बाबत कोई फीस संदेय नहीं होगी अर्थात् : -- 
( i) सरकारी यान ; 
(ii ) विमान क्षेत्र में नियमित डयूटी में लगे किसी व्यक्ति के 

यान ; और 
(iii ) कोई अन्य यान या यान प्रवर्ग जिसे महानिदेशक के 

___ साधारण या विशेष आदेश द्वारा छूट प्राप्त है । 
( 3 ) यदि महानिदेशक का या विमान क्षेत्र के भार साधक अधिकारी 

का या महानिदेशक के साधारण या विशेष आदेश द्वारा इस 
निमित्त प्राधिकृत किसी अन्य व्यक्ति का समाधान हो जाता है 
कि उचित व्यवस्था या अनुशासन बनाए रखने के लिए ऐसा 
करना आवश्यक या समीचीन है तो वह किसी यान को विमान 
क्षेत्र मे प्रवेश करने से इंकार कर सकता है या उसे विमान 

क्षेत्र से बाहर ले जाने का आदेश कर सकता है । 
) उपनियम ( 1 ) के अधीन संग्रहणीत की गई फीस का नकद 

संदाय विमान क्षेत्र के भारसाधक अधिकारी को या इस निमित्त 
महानिदेशक द्वारा प्राधिकृत किसी अन्य व्यक्ति को किया जाएगा 
और उसके लिए तुरन्त रसीद दी जाएगी । " 

[ फाइल सं० ए०- 11012/ 4/ 74 ए० ] 

एस० एकाम्बरम , उप सचिव 


2. यदि इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि के पूर्व उक्त प्रारूप की बाबत 
किसी व्यक्ति से कोई आपत्ति या सुझाव प्राप्त होते हैं तो केन्द्रीय सरकार 
उन पर विचार करेगी । 


नियमों का प्रारूप 


1. इन नियमों का नाम वायुयान (---------- - मंशोधन ) नियम , 1979 है । 


2. वायुयान नियम , 1937 में , नियम 78-ग के स्थान पर निम्न 
लिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात् : - -- 


" 78-ग विमान क्षेत्र में यान खड़े करना--- 


New Delhi, the 15th January, 1979 


( 1 ) ऐसे विमान क्षेत्र को छोड़कर, जिसे अन्तर्राष्ट्रीय विमान पत्तन 

प्राधिकरण अधिनियम , 1971 ( 1971 का 43 ) लागू होता है 
या लागू किया गया है, कोई व्यक्ति किसी सरकारी विमान 
क्षेत्र में उस स्थान के सिवाय , जिसकी व्यवस्था यान खड़ा करने 
के लिए की गई है, किसी अन्य स्थान पर खड़ा नहीं किया 
जाएगा और ऐसे व्यवस्थित स्थान पर यान तभी खड़ा किया 
जा सकेगा जब महानिदेशक द्वारा इस निमित्त समय -समय पर 
विनिर्दिष्ट फीस , जो अधिक से अधिक तीन रुपए प्रति घंटा तक 
हो सकेगी , विमान क्षेत्र के भारसाधक अधिकारी को या इम 
प्रयोजन के लिए महानिदेशक के किमी विशेष या साधारण 
आदेश द्वारा प्राधिकृत किसी अन्य व्यक्ति को संदत कर दी 
जाएगी । 


G . S . R . 176 . - The following draft of certain rules further 
to amend the Aircraft Rules , 1937 , which the Central Gov 
ernment proposes to make , in exercise of the powers con 
ferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 1934 ) , 
is hereby published for the information of all persons likely 
to be affected thereby, and notice is hereby given that the 
draft will be taken into consideration after a period of three 
months from the date on which the Official Gazette in 
which this notification is published , is made available to 
the public . 

2. Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft before the 
period so specified will be considered by the Central Govern 
ment . 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( P. & T . Board ) 


New Delhi, the 30th November, 1978 


G . S . R . 177 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Posts & 
Telegraphs Telecom Factories Organisation (Security Officer ) 
Recruitment Rules , 1971 namely : 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Posts and Telegraphs 
Telecom Factories Organisation (Security Officer ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tions in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Posts & Telegraphs Telecom 
Factories Organisation (Security Officer ) Recruitment Rules, 
1971 , under column 7 , the following entry shall be added : 


· DRAFT RULES - 
1. These rules may be called the Aircraft (............. 
... .. ... .. .. .. Amendment ) Rules, 1979. 

2 . In the Aircraft Rules, 1937 , for rule 78- C the following 
rule shall be substituted , namely :-- 

" 78- C Parking of vehicles at an aerodrome 
( 1 ) No person shall park any vehicle at any Goverlie 

ment aerodrome, other than an aerodrome to 
which the International Airports Authority Act, 
1971 ( 43 of 1971) applies or is made applicable 
except in a place provided for the parking thereof 
and except on payment of a fee not exceeding 
three rupees per vehicle per hour as may be 
specified by the Director General from time to 
time for such parking, to the Officer incharge of 
the aerodrome or any other person authorised 
in this behalf by the Director General, by 

general or special order. 
( 2 ) Notwithstanding anything contained in sub -rule 

( 1 ) , no fees shall be payable in respect of 
(i) Government vehicles ; 
( ii ) Vehicles belonging to any person who is en 

gaged on a regular duty an aerodrome ; and 
( iii) any other vehicle or category of vehicles which 

may be exempted by the Director General by a 

general or special order. 
(3 ) The Director General or the Officer incharge of 

the aerodrome or any other person authorised in 
this behalf by the Director General, by general or 
special order , may, if he is satisfied that it is neces 
sary or expedient so to do for the maintenance 
of proper order or discipline , refuse admission of 
any vehicle into such aerodrome or require the 

same to be taken out of it. 
(4 ) The fees collected under sub - rule ( 1 ) shall be 

paid in cash to the Officer incharge of the aero 
drome or any other person authorised by the 
Director General in this behalf , for which a re 
ceipt shall be issued forthwith ." 

[ File No. Av . 11012 / 4 / 74- A ] 
S . EKAMBARAM , Dy. Secy . 


" The qualifications regarding experience is relaxable at 

the discretion of the competent authority in the case 
of candidates , belonging to the Scheduled Castes and 
the Scheduled Tribes , if at any stage of selection the 
competent authority is of the opinion that the suffi 
cient number of candidates from these communities 
are not likely to be available to fill up the vacancies 
reserved for them ." 

[ No. 2- 2 / 78-TF] 
E. N. SUBRAMANIAN, Assistant Director General ( TF - S ) 


नई दिल्ली, 17 जनवरी , 1979 
सा० का०नि० 178. - - भारतीय तार अधिनियम 1885 ( 1885 का 
13 ) की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
भारतीय तार नियम 1951 में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय तार ( प्रथम संशोधन ) नियम 
1979 होगा । 

( 2 ) ये पहली फरवरी 1979 से लागू होंगे । 

2. भारतीय तार नियम 1951, नियम 434 में , "धारा VII " में 
“विभागीय एक्सचेंज से अस्थायी कनेक्शन से " संबंधित मव ( 2) में नैमित्तिक 
तथा अस्थायी संस्थापन में "धारा III में निर्धारित किराये की डेढ़ गुनी 
दरों का " , शब्द के पश्चात् “ उस धारा में निर्धारित किराये की दुगनी 
दरों पर पहले छ: महीने और उसके पश्चात् " शब्द जोड़ दिया जाए । 

[सं० 3/ 29/78- आर०] 
एम० बी० राममूर्ति , निदेशक ( पी०एच०ई० ) 


New Delhi , the 17th January, 1979 


संचार मंत्रालय 

( डाक - तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 30 नवम्बर, 1978 
सा०का०नि० 177. - राष्ट्रपति, भारत के संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , डाक और तार 
टेलीकाम कारखाना संगठन ( सुरक्षा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1971 में 
भोर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम डाक और तार टेलीकाम 
कारखाना संगठन ( सुरक्षा अधिकारी ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. डाफ और तार टेलीकाम कारखाना संगठन ( सुरक्षा अधिकारी ) 
भर्ती नियम , 1971 में स्तम्भ 7 के नीचे निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी । 

" अनुभव संबंधी अर्हताएं सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार 
अनुसूचित जातियों अथवा अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के 
मामलों में उस दशा में शिथिल की जा सकती है, जबकि चयन के 
किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी की यह राय हो कि उनके प्रारक्षित 
पदों पर भर्ती के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले इन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 

[ सं० 2-2/ 78-टी०एम० ] 
ई० एन० सुनामनियम, सहायक महानिदेशक ( डाक -तार ) 


G .S .R . 178 .- In exercise of the powers conferred by sectica 
7 of the Indian Telegraph Act, 1885 (13 of 1885), the Central 
Government hereby makes the following rules further to anaud 
the Indian Telegraph Rules, 1951 , namely : -- 

1 . ( 1) These rules may be called the Indian Telegraph 
(FIRST Amendment) Rules, 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the first day of Peb 
ruary, 1979. 

2 . In the Indian Telegraph Rules, 1951, in rule 434, in 
" Section VEL CASUAL AND TEMPORARY INSTALLA 
TION " , in itens 6 ) relating to “ Temporary connection from 
a Departmental Exchange " , after the words " one and a halt 
times the rates of rental prescribed in Section III " , the words 
" for the first six months and thereafter at twice the ratos 
of peatat prescribed in the Section ” shall be inserted . 


INo . 3 / 29 /78/ RJ 
M . B . RAMAMURTHY . Director (PHE) 
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( संस्कृति विभाग ) 

तो वह कारणो का निखिम र में उल्लेख करके तथा संघ लोक सेवा 

प्रायोग के परामर्श से प्रादेश द्वारा किसी भी व्यक्ति या पद को किमी 
नई दिल्ली. 22 जनवरी, 1979 

भी श्रेणी के संबंध में इन नियमो के किसी भी उपबन्ध को शिथिल 
सा . का .नि . 179. - सर्वसाधारण की सूचना के लिए एतद्द्वारा 

कर सकती है । " 
अधिसूचित किया जाता है कि भारतीय संग्रहालय अधिनियम, 1910 

( ख ) अनुसूची में - - 
( 1910 का 10 ) को धारा 2 की उपधारा ( 8) के उपबंध तथा उपधारा 
( 1) के खण्ड ( ज ) के अनुसरण में डा. बूतीन्द्र नाथ मुखर्जी , 

( i ) कालम 11 में , इन्दराज ( i ) में "पब्लिक सेक्शन 
एम.ए. पी. एच . डी . ( लन्दन ), एफ .एस.ए., 56 जीतन दास रोड, 

अंडरटेकिग्म शब्दो के स्थान पर "पब्लिक सेक्टर अंडरटेकिग्म " 
कलकत्ता-29 को एशियाटिक सोसायटी की परिषद्, कलकत्ता 

शब्द प्रतिस्थापित किए जाएं , 
द्वारा 17 नवम्बर , 1978 से अगले तीन वर्षों की अवधि के लिए 

(ii ) कालम 11 में नोट (ii ) मे इन्दराजो के बाद " चिवालय 
भारतीय संग्रहालय, कलकत्ता के न्यासी के रूप में नामजद किया गया 

प्रशिक्षण प्रबन्ध " शब्दों के स्थान पर “ मचिवालय प्रशिक्षण 

तथा प्रबंध " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
[ सं . एफ . 12-19/ 78- सी .ए .1 (5) ] 

[ मं० ए- 1 2018/ 2/ 76-प्रिटिग ] 
जे . मि . गगनानी , सहायक शिक्षा सलाहकार 

जी . प्रधान , अवर मचिव 


( Department of Culture ) 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 


New Delhi, the 23rd November , 1978 


New Delhi, the 22nd January , 1979 
G. S. R . 179. - It is hereby notified for the information of 
the public that in pursuance of clause (h ) of sub - section 11 ). 
and the proviso to sub- section ( 3 ), of section 2 of the 
Indian Museum Act, 1910 ( 10 of 1910 ) , Dr. Bratindra Nath 
Mukherjee , M . A. Ph. D . ( London ) , F.S . A., of 56 Jatin Das 
Road . Calcutta- 29 has been nominated by the Council of the 
Asiatic Society , Calcutta , as Trustee of the Indian Museum , 
Calcutta , for a further period of three years with effect from 
the 17th November, 1978. 


G. S. R. 180. ---Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Directorate of Print 
in (Junior Analyst ) Recruitment Rules , 1977 _ namely : ---- 

1. ( 1) These rules may be called the Directorate of Print 
_ ing (Junior Analyst) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1978. 


( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


[ No . F. 12-19 / 78 - CAI ( 5 ) ] 
T. M . GUGNANI, Asstt. Educational Adviser 


2 . In the Directorate of Printing (Junior Analyst) Recruit 
ment Rules , 1977 - - 


ORYHABARUDAI . P . Pramakr 


e 


( a ) for rule 5, the following rule shall be substituted. 

namely :- -- 


निर्माण और आवास मंत्रालय 


नई दिल्ली , 23 नवम्बर , 1978 


"5 . Power to relax. - Where the Central Government 

is of the opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may, by order , for reasons to be 
recorded in writing, and in consultation with the 
Union Public Service Commission , relax any of 

the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons or posts ." 


( b ) In the Schedule--- - 


सा० का०नि० 180.---संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक द्वाग 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने एतद्द्वारा मुद्रण निदेशालय 
( जूनियर विश्लेषक ) भर्ती नियमावली , 1977 में निम्नलिखित नियम 
बनाए हैं , नामन 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो को मुद्रण निदेशालय ( कनिष्ठ विश्लेषक ) भर्ती 
( संशोधन ) नियमावली, 1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीच 
से लागू होंगे । 

2. मुद्रण निदेशालय ( कनिष्ठ विश्लेषक ) भर्ती नियमावली , 
1977 में : -- - 


(i) In coumn 11, in entry ( ii) for the words " or Public 

Section Undertakings" the words, " or Public Sec 
tor Undertakings" shall be substituted ; 


( ii) in column 11. after the entries , in Note ( ii ), for 

the words, " Secretariat Training Management ", the 
words " Secretariat Training and Management" shall 
be substituted . 


( क ) नियम 5 के स्थान पर निम्नलिाखत नियम प्रतिस्थापित किया 
जाएगा , नामत । 

" 5 नियम शिथिल करने की शक्ति .- - जहां केन्द्रीय सरकार 
का यह मत हो कि ऐमा करना आवश्यक या सामयिक हो 


[ No. A- 12018/ 2 / 76- Ptg.] 
G. PRADHAN, Under Secy . 
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( सम्पदा निदेशालय ) 


नई दिल्ली , 19 जनवरी, 1979 


सा० का० नि० 181 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, और सम्पदा उपनिदेशक (भर्ती ) 
नियम , 1960 को अधिकात करते हुए , भारत सरकार के सम्पदा निदेशालय मे सम्पदा उपनिदेशक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम बनाते है ,अर्थात् - - 


1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ----( 1) इन नियमो का सक्षिप्त नाम सम्पदा उपनिदेशक (भर्ती ) नियम , 1978 है । 


( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इन नियमो से उपाबद्ध अनसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट हैं । 


3 आयुसीमा , भर्ती की पद्धति और अर्हताए आदि - - उक्त पद पर प्राय-सीमा , अर्हताए, भर्ती की पद्धति और उससे सबधित अन्य बाते वे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट हैं । 


4 निरर्हताए - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा 

पर तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5 . नियम शिथिल करने की शक्ति - - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा वह , उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हे लेखबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , आदेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 


6 न्यावृत्ति -- - इन नियमो की कोई भी भात ऐसे आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबध मे 
ममय-समय पर निकाले गए आदेशो के अनुमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
सख्या 


अनुसूची 

--- -- - -- -- - -- - -- 
चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु-सीमा 


-- ----- - 


-- 


- 


-- - 


3 


सम्पदा उपनिदेशक 


1 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1100-50-1600 रु० 
समूह क ( राजपत्रित ) 


आवश्यक 
45 वर्ष से अनधिक (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( सरकारी सेवको के विद्यालय की , अधिमानत विधि 
लिए शिथिल की जा या इजीनियरी मे , उपाधि या 
सकती है) । 

समतुल्य । 
( ii ) किसी सरकारी या अर्ध- सरकारी 

या वाणिज्यिक सगठन या स्था 
नीय निकाय मे जो गृहो या भू 
सम्पत्ति के प्रबन्ध का कार्य 
करता है , किसी उत्तरदायी 
हैसियत से 5 वर्ष का प्रशासनिक 

अनुभव । 
( अर्हताए, अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियो 

की दशा से सघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिथिल की जा 
सकती हैं ) । 


1103 GI /78 - 5 
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- - - - - - - - 


- - 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु और स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग द्वारा 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 


- ... - - 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


प्रोन्नति : 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने सम्पदा सहायक निदेशक ( जांच ) समूह क विभागीय प्रोन्नति जब किसी राज्य सर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांत- और संम्पदा प्रबन्धक, कलकत्ता समिति : -- 

कार के अधिकारी 
रण द्वारा, और दोनों के न हो ___ या मुम्बई जिन्होंने अपनी- सदस्य , संघ लोक सेवा को प्रतिनियुक्ति पर 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । अपनी श्रेणी में 8 वर्ष की निय - आयोग - अध्यक्ष नियुक्त करना हो 

मित सेवा की हो , जिसके न हो संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) , तब , या पद पर 
सकने पर, यथास्थिति , सम्पदा निर्माण और आवास सीधी भर्ती करते 
सहायक निदेशक ( जांच ) मंत्रालय सदस्य समय, संघ लोक 
या सम्पदा प्रबन्धक तथा सम्पदा निदेशक सदस्य सेवा आयोग ( परा 
सम्पदा सहायक प्रबन्धक और 

मर्श से छूट ) विनि 
सम्पर्क अधिकारी ( संसद ) 

यम , 1958 के 
( इतर- प्रतिनियुक्ति ) की श्रेणी 

अधीन यथा अपे 
में , सब मिलाकर , 10 वर्ष की 

क्षित । 
नियमित सेवा की हो , जिसमें से 
कम से कम 3 वर्ष की सेवा, 
यथास्थिति , सम्पदा सहायक 
निदेशक ( जांच ) या सम्पदा 
प्रबन्धक की श्रेणी में की होनी 

चाहिए । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के अधीन 

सदृश पद धारण करने वाले 
अधिकारी या ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने 700 - 1300 रु० 
( पुनरीक्षित ) या समतुल्य 
वेतनमान के पदों पर 5 वर्ष 
की सेवा या 650 - 1200 रु० 
( पुनरीक्षित ) या समतुल्य 
वेतनमान के पदो पर 8 वर्ष 
की सेवा पूरी को हो और जो 
सम्पदा प्रबन्ध -कार्य का अनुभव 
रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 

रणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 

[सं० 44/ 4/ 71-प्रशा० ख ] 
प्र . स . अग्रवाल , सम्पदा उप -निदेशक 


( Directorate of Estates ) 

New Delhi, the 19th January , 1979 
G . S . R . 181.- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Deputy Director of Estates (Recruitment) Rules, 1960 , 
the President hereby makes the following rules for regulating 
the method of recruitment to the post of Deputy Director of 
Estates in the Directorate of Estates of the Government of 
India , namely : 

1 . ( 1 ) Short title and commencement. --- These rules may 
be called the Deputy Director of Estates ( Recruitment ) Rules . 
1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2 . Number. Classification and scale of pay. - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay 


attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the schedule annexed to these rules. 

3 . Age limit, method of recruitment , qualification etc. - The 
age limit , qualifications, method of recruitment and other 
matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the said schedule . 
4. Disqualifications . - No pesron, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other groups for so 
doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 
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5 . Power to relax. - - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
may , after cnsultation with the Union Public Service Com 
mission , by order and for reasons to be recorded in writing , 
relax any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes, the Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


post 


Whether 
Selection 
Post or 
Non - selec 
tion Post 


* *****- -- ---- 


- - - --- 


- 


Deputy Director 

of Estates 


1 


-- ----- - - - 3 --- 

General Central Rs. 1100 -50 - 1600 
Service , Group 
A (Gazetted ). 


Selection 


Not exceeding 45 Essential : 
years 

(i) Degree of a recognised Uni 
(Relaxable for versity or equivalent prefer 
Government 

ably in Law or Engineering ; 
servants ). (ii) 5 years administrative ex 

perience in a responsible capa 
city in a Government or quasi 
Government or Commercial 
Organisation or Local Body 
dealing with the Management 

ofHouses or Landed Property , 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in the case 
of candidates otherwise well 
qualified . ) 


- - 


- 


- - 


- 


Whether age and Period Method of recruit- In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances in which 
educational qua - of pro - ment whether by dir - motion or deputation or trans- motion Committee exists , Union Public Service 
lifications pres- bation , ect recruitment or by fer , grades from which pro - what is its composition Commission is to be 
cribed for direct if any promotion or by de- motion or deputation or tians 

consulted in making 
recruits will apply putation or transfer fer to be made 

reciuitment 
in the case of pro 

and percentage of the 
motees 

vacancies to be filled 

by various methods 
8 


13 


5 


No 


Two 
years 


By promotion , fail- Promotion : 

Group A Departmental if a State Government 
ing which by trans - Assistant Director of Estates Promotion Committee : Officer is to be appointed 
fer on deputation (Enquiries ), and Estate Member , Union Public on deputation or while 
and failing both Manager, Calcutta or Bom - Service Commission making direct recruit 
by direct recruit bay , with 8 years regular Chairman . 

ment to the post, as re 
ment. 

service in the respective Joint Secretary (Admi- quired under the Union 
grade , failing which 10 nistration ) Ministry of Public Service Commis 
years regular service in Works and Housing - sion (Exemption from 
the grade of Assistant Member 

Consultation Regula 
Director of Estate (En - Director of Estates tions, 1958 . 
quiries ) or Estate Manager, Member 
as the case may be, and as 
Assistant Estate Manager 
and Liaison Officer ( Parlia 
ment) (Non -deputationist) 
combined together, out of 
which at least 3 years ser 
vice should be in the grade 
of Assistant Director of 
Estates (Enquiries ) or 
Estate Manager, as the case 
may be . 
Transfer on deputation : 
Central or State Government 

officers holding analogous 
posts or with 5 years service 
in posts in the scale of Rs. 
700 --- 1300 (Revised ) or equi 
valent or with 8 years ser 
vice in posts in the scale 
of Rs. 650 - 1200 (Revised ) or 
equivalent and having ex 
perience of Estate Manage 
ment work . ( Period ofdepu 
tation shall not ordinarily 
exceed 3 years ) . 


[No. 44 /4 /71 - Admn . " B " } 
P . S. AGGARWAL , Dy. Director of Estates . 
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( b ) for the word and figure " Class IV " wherever they 

occur , the word and letter “ Group D " shall be subs 

tituted ; 
(c) in the Schedule ,-- 
(1 ) against serial number 2, -- 
( a) in column 2, for the entry , the entry " 7 " shall 

be substituted ; 
( b) In column 4 , for the entry, the following shall 

be substituted , namely : - -- 

" Rs. 260-6-326- EB-8-350 " ; 
(2 ) against serial number 3 ,-- 
( a) in column 2, for the entry, the entry " 2 " shall 

_____ be substituted ; 
( b) in column 4, for the entry, the following shall 

be substituted, namely : 

" Rs. 260 - 6 - 326- EB - 8 - 350 " ; 
(3 ) against serial number 6 , in column 2 , for the entry , 
the entry " 18" shall be substituted . 

[ No . DGET - 1( 23 ) / 78- PCT ( WO ) 

K . S. BAROI, Dy. Secy. 


श्रम मंत्रालय 
( डी० जी० ई० एण्ड टो० ) 

नई दिल्ली , 3 जनवरी , 1979 
सा० का नि० 182. - राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रशिक्षण निदेशालय , फोरमेन 
प्रशिक्षण संस्थान एकक ,बंगलौर, वर्ग 4 पद भर्ती नियम , 1975 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् -... 

___ 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रशिक्षण निदेशालय , फोरमेन प्रशिक्षण 
प्रस्थान एकक , वगलौर, वर्ग 4 पद भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रमाणन की नारीख का प्रवृत्त होगे । 

2 प्रशिक्षण निदेशालय , फोरमेन प्रशिक्षण मम्थान एकक, बंगलौर , वर्ग 
4 पद भर्ती नियम , 1975 मे ,- - 
( क ) “फोरमैन प्रशिक्षण संस्थान, बगलौर " शब्द जहा कही भी पाए 

हैं , उनके पश्चात् " प्रादेशिक व्यावमायिक प्रशिक्षण संस्थान , 

बगलौर शब्द जोड़े जाएगे . 
( ख ) " वर्ग 4 " शब्द और अंक जहां कही पार है , उनके स्थान पर 

“ममूह घ " शब्द और अक्षर रखे जाएंगे ; 
( ग ) अनुसूची में ,---- 

( 1 ) क्रम संख्या 2 के मामने , - -- 
( क ) स्तम्भ 2 में , प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि " 7 रखी जाएगी , 
( ख ) स्तम्भ 4 में , प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 

अर्थात् : --- 

" 260- 6- 325-द० रो० - 8 - 350 रु0 " ; 
( 2 ) क्रम स० 3 के मामने,----- 
( क ) स्तम्भ 2 में , प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि --- " 2 " रखी जाएगी ; 
( ख ) स्तम्भ 4 में , प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा 

अर्थात् :- -- 

2 60- 6- 3 2 6- द० रो० - 8. 350 रु० " ; 
( 3 ) क्रम स० 6 के सामने , स्तम्भ 2 में , प्रविष्टि के स्थान पर, प्रविष्टि 
" 18 " रखी जाएगी । 
[ म . डो - जी -ई-टी -- 1 ( 23 )/ 73-पी - सी - टी - ( डब्ल्यूय )] 

के० एम० बरोई , उप- सचिव 


नई दिल्ली , 18 जनवरी , 1979 
सा० का० नि० 18 3.-- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) 
भर्ती नियम , 1974 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : -- 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती 

( संशोधन ) नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम, 1974 की अनुसूची 
में , ( 1 ) में मद 1 के सामने , (i ) स्तभ 2 के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :---- 


40 


52 


" एकक 

पदों की संख्या 
1 . मुम्बई . . . . . 
2. हावड़ा . 
3 कानपुर . . . . . 38 
4 . मद्रास . 

. 37 
5 . हैदराबाद 
6. लुधियाना . 
7. बंगलौर . 
8. नई दिल्ली 
9. रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय , मुख्यालय 


23 


• 


. 


16 


MINISTRY OF LABOUR 

( D . G. E . & T ) 

New Delhi, the 3rd January, 1979 
G . S . R . 182 .- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 , of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Directorate 
of Training, the unit of the Foremen Training Institute , 
Bangalore Class IV Posts Recruitment Rules, 1975 , 
namely : -- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Train 
ing the unit of the Foremen Training Institute , Bangalore 
Class IV Posts Recruitment ( II Amendment) Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Directorate of Training the unit of the Foremen 
Training Institute , Bangalore Class IV Posts Recruitment 
Rules, 1975 : 
( a ) after the words " Foremen Training Institute , Balga 

lore " wherever they occur , the words "The Regional 
Vocational Training Institute at Bangalore " shall 
be added ; 


(ii) स्तंभ 10 के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि के स्तथान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 
" एकक के आधार पर 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो 
सकने पर स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा और दोनों 
के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 
25 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा ।" 
( iii ) स्तंभ 11 के नीचे, ( क ) शीर्ष "प्रोन्नति " के नीचे, विद्यमान 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : 
" ( i ) व्यावसायिक अनुदेशक या कनिष्ठ तकनीकी सहायक या अनरक्षण 
इलैक्ट्रीशियन या भण्डारी ( तकनीकी ) जिसने एकक में इन श्रेणियो / 
पदों में से किसी पर पांच वर्ष की नियमित सेवा कर ली है ; या 
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11 " 


( ii ) व्यावसायिक अनुदेश (चित्रांकन साधारण फिटर/ साधारण 

मगोनिस्ट / गणित/ दृश्य माधन / मोटर चलाना/ संबंद्ध व्यबसाय ) 
जिसने एकक में इन ाियों / पदों में से किसी पर पांच वर्ष की नियमित 

सेवा कर ली है , या 
( iii ) कनिष्ठ अनुरक्षण मेकैनिक ज्येष्ठ नक्शानवीस ( वेतनमान 4215 

700 रु० )/ कुशल कर्मकार ( वेतनमान 425 - 640 रू० ) ,जिसने एकक 
में इन श्रेणियों / पदों में से किसी पर पांच वर्ष की नियमित सेवा 

कर ली है । 
टिप्पणः ऊपर मद (ii ) और ( iii ) में वर्णित पदों के पदधारियों 

की प्रोन्नति के लिए विचार तभी किया जाएगा जब कि 26- 5- 70 
को ज्येष्ठ अनुदेशक पदधारण करने वाले व्यावसायिक अनुदेशकों 
पर विचार कर लिया गया हो । 
( ख ) शीर्ष " प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण " के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थातः 
"केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकारों, संध राज्य क्षेत्रों , 

पब्लिक सैक्टर उपक्रमों , विश्वविद्यालयों और अन्य स्वायत्त 
निकायों के अधीन संस्थानों/कार्यालयों से उपयुक्त तकनीकी 
अर्हता प्राप्त कर्मचारी, जो मदृश / समतुल्य पद धारण करते 
हों ( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । " 
( 2 ) मद 2 के सामने, (i ) स्तंभ 2 के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थातः 
एकक 

पदों की संख्या 


column 2 for the existing entry the following entry shall be 
substituted , namely : 
“ Units 

Number of Posts 
1 . Bombay 
2 . Howrah 
3 . Kanpur 
4 . Madras 
5 . Hyderabad 
6 . Ludhiana 
7. Bangalore 
8 . New Delhi 

9 . DGE & T Headquarters 
( ii ) Under column 10 for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" 75 per cent by promotion on unit basis, failing which 

by transfer or transfer on deputation and failing 

both by direct recruitment. 
25 per cent by direct recruitment." 
(iii) Under column 11, ( a) under the heading promotion 

for the existing entries , the following entries shall 

be substituted , namely : - - 
" (i) Vocational Instructors or Junior Technical Assis 

tants or Maintenance Electricians or Store Keepers 
( Technical ) of the trade with five year s regular 

service in any of these grades / posts in the unit; or 
(ii) Vocational Instructors (Drawing /Fitter General / 

Machinist General Arithmetic /Visual Aid /Motor 

Driving / Allied Trades with five year s regular 
service in any of these grades / posts in the 

unit ; or 
(iii ) Junior Maintenance Mechanic / Senior Drau 
ghtsman ( Scale Rs. 425 - 700 ) / Skilled Workers 
( Scale Rs. 425----- 640 ) with five years regular ser 

vice in the grades / posts in the unit . 
NOTE : The incumbants of the posts mentioned in items (ii) 

to ( iii) above will be considered for promotion only 
after those Vocational Instructors , who were holding 
the posts of Senior Instructors on 26 - 5 -70 , have 

been considered . 
( b ) Under the heading Transfer on Deputation for the 

existing entry the following entry shall be substituted , 

namely : 
“ Suitable technically qualified personnel holding ana 

logous / equivalent posts from the Institutes /Offices 
under the Central Government, State Governments , 
Union Territories, Public Sector Undertakings, 
Universities and other Autonomous Bodies (period 
of deputation ordinarily not exceeding three 

years ." 
(2 ) Against item 2 , (i) for the existing entry under column 
2 the following entry shall be substituted namely : 
Unit 

Number of Posts 
1 . Bombay 
2 . Howrah 
3 . Kanpur 
4. Madras 
5 . Hyderabad 
6 . Ludhiana 
7 . Bangalore 

8 . New Delhi 
( ii ) Under column 11 for the existing entry under the 

hading Promotion the following entry shall be subs . 

tituted , namely : 
" Office Superintendents in the Scale of Rs. 425 - 700 

with three years service in the grade in a unit 
failing which Head Clerks or Internal Auditors or 
Accountants or Hostel Superintendents with five 
years regular service in any of these posts in the 


1 . मुम्बई 
2. हावड़ा 
3. कानपुर 
4. मद्रास 
5 . हैदराबाद 
6. लुधियाना 
7. बैगलौर 
8. नई दिल्ली 

( ii ) स्तंभ 11 के नीचे, शीर्ष " प्रोन्नति ” के नोचे, विद्यमान 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थातः 
" 425- 700 रू० के वेतनमान में कार्यालय अधीक्षक , जिसने एकक 
में इम श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा कर ली है, जिसके न हो सकने 
पर प्रधान लिपिक या आन्तरिक लेखा परीक्षक या लेखाकार, या 
छात्रावास अधीक्षक , जिसने एकक में इन पदों में से किसी पर पांच 
वर्ष की नियमित सेवा कर ली है । " 
[ सं० डी० जी० ई० टी०- 12( 22)/ 75-टी० ए०] 

डी० दास चाफला, अवर सचिव 
New Delhi , the 18th January , 1979 
G . S . R . 183. - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the Persident hereby 
makes the following Rules further to amend the Directorate 
of Training (Class II Posts ) Recruitment Rules , 1974 , 
namely : -- 

1. ( 1) These Rules may be called the Directorate of Train 
ing (Class III Posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Directorate of Training (Class III 
Posts ) Recruitment Rules , 1974 , ( 1 ) against item 1 , (i) under 
1103 GI / 78 - - 6 


unit. " 
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